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Quisiera reclamar esta obra como mi propio
trabajo, pero la verdad es que yo obtuve toda la
informacion de varios libros, ensenanzas,
mensajes, etc. La mayor parte de este material
proviene de un papel, escrito por Milton Martin,
que me fue dado hace muchos anos mientras
me preparaba para ensenar una clase sobre
Evangelismo y Discipulado en un Colegio
Biblico en México. No sé si esta vivo, ni como
encontrarlo, pero quiero darle crédito por la
mayor parte de lo que se encuentra aqui. Todo
lo escrito en esta obra es verdad y de gran
necesidad hoy en dia. Cada ensenanza esta
basada en la Palabra de Dios. No hay nada
original, mi aportacion es trabajar como un
editor organizando y compilando estas
ensenanzas. Mi deseo y mi oracion es que
usted no solamente reciba una bendicion
leyendo esta obra, si no que usted aplique las
ensenanzas en su vida y pruebe las verdades
que se encuentran por dentro.

iQue Dios les bendiga y les use en una manera
maravillosa!

Dr. Jack T. Ferguson



La Meta de Este Libro

La meta principal es hacerle un ganador de almas
competente y saber como discipular sus
convertidos efectivamente.

Recuerdo...
“Las personas estan mas interesadas en saber
cuanto usted se preocupa por ellos, que lo que
usted sabe”

1. Dios puede usarlo
2. Dios lo usara
3. Usted puede hacer lo que El pide

Hay dos cosas que se pueden hacer
competentemente (hablando humanamente)

1. Conozca su materia (la teoria)
2. La practica

Hay cuatro cosas que se pueden hacer
competentemente (hablando espiritualmente)

1. El poder de Dios (Hechos 1:8)

2. La palabra de Dios (Hebreos 4:12)

3. La promesa de Dios (Filipenses 4:13)
4. La presencia de Dios (Hebreos 13:5)

Se necesita las herramientas apropiadas...
Entonces, para hacer bien el trabajo

competentemente, tienes que tener las
herramientas correctas...

1. El corazon correcto - Proverbios 4:23



1) Amor -
a. A Dios: Deuteronomio 6:5, 10:12,
Marcos12:29,30...
b. A los hombres: Marcos 12:31
2) Compasion — Mateo 23:37, Juan 11:35, Salmo
126:6
3) Imaginacion —
a. Una vision del infierno: Lucas 16:20-31
b. Una vision del cielo: Juan 14:1-4
4) Misericordia — Proverbios 14:21-22, Miqueas
6:8, Lucas 6:36
S) Paciencia — Eclesiastés 7:8, Lucas 21:19, 1
Corintios 6:4a

La oracion correcta — Santiago 5:16, Juan
15:16, Mateo 17:20, Lucas 17:6

La Biblia correcta — La Reina Valera: (Romanos

10:17)

1) Ten un plan memorizado

2) Constantemente busca versiculos apropiados
para usar en situaciones particulares

3) Ser honesto, |Si no sabes la respuesta de
alguna pregunta, dile que no sabes!

. La sabiduria correcta — Proverbios 11:30, 2:6,
4:7, Santiago 1:5, Salmo 19:7 (la sabiduria del
mundo 1 Corintios 2:6,7)

El Espiritu correcto — El Espiritu Santo Hechos
1:8
1) Ser lleno del Espiritu Santo — Hechos 2:1-21,
Efesios 5:18
2)Ser obediente al Espiritu Santo — Hechos
13:1-4
3)Ser guiado por el Espiritu Santo — Hechos
16:4-10

El testimonio correcto — 1 Pedro 3:15-16,
Apocalipsis 12:11



1) Salvo, bautizado y miembro de una iglesia
local

2)Santificado (vive lo que la Biblia ensena)

7. La dedicacion correcta — Eclesiastés 9:10,
Mateo 28:18-20

Antes que puedas discipular a una persona, es
necesario que primeramente tengas a Cristo como
tu salvador personal.

Con esto en mente, yo quiero ofrecer el siguiente
plan, o sea, una guia, para ganar un alma para
Cristo...



UN PLAN SENCILLO PARA EXPLICAR LA

1.

w

SALVACION

Romanos 5:12

1)
2)

3)

4)

Ensena el origen del pecado

Ensena que la muerte es la paga del
pecado, (ver Romanos 3:10,23;6:23)
Demuestra que todos somos
pecadores por el simple hecho que
todos vamos a morir, (ver Ezequiel
18:4)

Introduce la muerte segunda

. Apocalipsis 21:8

1)

2)

Categorias del pecado — todas son
iguales para Dios, (ver Santiago 2:10)
La culpa mas obvia e indudable -
todos somos mentirosos

. Apocalipsis 20:12

1)
2)

3)

Antes de la segunda muerte, jel juicio!
Todo sera revelado, (ver Eclesiastés
12:14, Hebreos 4:12,13, Mateo
12:36,37)

Las malas noticias... {El Pecado, El
Infierno Y El Juicio!

Romanos 5:8

1) Verdad: eres un pecador

2) Verdad: mereces el juicio y el infierno

3) Verdad: Cristo muri6 por ti, fue
juzgado y fue al Hades por ti

4) Verdad: Cristo resucito de los muertos

5) Verdad: Cristo ésta dispuesto y puede
salvarte tal como eres

Juan 3:16
1) jDios te amo6 tanto que El mando a Su

Hijo para que muriera en tu lugar!



2) La justicia de Dios requiere el pago de
la muerte

3) El amor de Dios hizo ese pago por
medio de Jesucristo

4) El poder de Dios saco a Cristo del
Hades

5) La gracia de Dios aplica ese pago en
tu cuenta si aceptas a Jesus

6. Juan 1:12

1) Creer en Cristo incluye recibirle como
tu Salvador personal

2) Tu recibes salvacion en un tiempo
definido y en un lugar definido

3) Es como cuando nace alguien (ver
Juan 3:1-7)

4) Tu debes creer (confiar) y recibir a

Cristo

7. Efesios 2:8.,9

1)

2)
3)

Eres salvo por gracia, (gracia es no
recibir lo que mereces — el infierno, y
también es si recibir lo que no
mereces — la salvacion)

Por fe (confianza completa aplicada)
Esa fe debe ser puesta en Cristo y
nada mas

8. Romanos 10:9,10

1)
2)
3)

4)

Dios promete salvacion si tu crees en
tu corazon y le pides con tu boca
Dios siempre mantiene su palabra, no
puede mentir, (ver Tito 1:2)

Ahora es el tiempo para una decision,
(ver 2 Corintios 6:2)

No tienes la seguridad de un manana,
(ver Santiago 4:14)



9. Apocalipsis 3:20

1)
2)
3)
4)

S)

Una ilustracién claro de como recibir
a Cristo, (ver Juan 1:12)

Casi todas personas entienden que
esta puerta es su corazon

“si alguno” es lo mismo de “todo aquel
que en €l cree”, (ver Juan 3:16)
Cuando se abre una puerta es una
invitacion a entrar

Cristo promete entrar y vivir con
nosotros si lo invitamos a nuestro
corazon

Después de la salvacion, conviene ensenar al nuevo

creyente lo siguiente...

10. Bautismo... Hechos 2:36-38,41 (Hechos
8:35-39, 16:30-33)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

Segundo punto para asegurarse

Un nuevo cristiano sincero quiere
obedecer a Cristo

Explicarle que el bautismo no tiene
nada que ver con la salvacion
Bautismo es un mandamiento de
Cristo para todos los cristianos, (ver
Hechos 10:48)

Bautismo es una prueba de sinceridad
Si no quieren bautizarse, hay una
grande duda en su salvacion

En la Biblia el bautismo siempre viene
después de la salvacion

Bautismo es parte de una profesion
publica de su nueva fe en Cristo, (ver
Mateo 10:32,33)

11. Asistencia a la iglesia... Hebreos 10:25,

Hechos 20:7

1)

Es el lugar donde bautizan



12.

2) Es el lugar donde alaban a el Sefior en
publico

3) Es el lugar donde se comunican con
otros cristianos,

4) Es el lugar donde creces en Cristo tu
Senor, (ver 2 Pedro 3:18)

La seguridad de la salvacion
S5) 1Juan 5:9-13
6) Hebreos 13:5b
7) Juan 10:27-30




La Necesidad De Reproductores
Mateo 28:18-20 y 2 Timoteo 2:2

El mundo esta buscando mejores métodos, pero
Dios esta buscando mejores hombres.

Cada cristiano debe producir mas cristianos, cada
predicador debe producir mas predicadores y cada
iglesia debe producir mas iglesias.

Los reproductores soélo son producidos por medio
de un programa definido de discipulado.

Discipular a otros es el proceso donde un cristiano,
con una vida digna de imitar, se compromete a si
mismo, por un tiempo extendido, con un grupo
pequeno de nuevos convertidos, con el proposito de
ayudar y guiar su crecimiento hasta madurar, y
equiparlos para reproducirse en una tercera
generacion espiritual.

I. La Gran Comision — dos partes.

A. Ir - evangelizando — Marcos 16:15; Lucas
19:10; 1 Timoteo 2:4,6; 2 Pedro 3:9.

B. Ensenando - hacer discipulos — Mateo
28:19-20

II. ¢Por qué este método?

A. Este es el método de Jesuis. Los hombres
son su método — Marcos 6:31; 9:30-31.

B. El discipulado fue el método de Pablo —
Hechos 20:4,27. Ancianos, predicadores, y
lideres claves — Toda Asia Menor — 1
Tesalonicenses 1:6-8.

C. Es Biblico — Moisés discipulo a Josué

Elias discipulo a Eliseo
Felipe - al etiope, el etiope a
los africanos



Pablo - Silvano y Timoteo —
Tesalonica, Macedonia, y el
mundo.
D. El discipulado es el camino mas rapido para
cumplir la Gran comisién. Es multiplicacion
contra adicion.

[lustraciones:

Si ta puedes elegir la forma de tu pago en un
trabajo, 1 centavo duplicandose cada dia durante
los 31 dias del mes, o $10 dolares por dia.

Dia 1 — 1 centavo Dia 5 — 16 centavos
Dia 2 — 2 centavos Dia 6 — 32 centavos
Dia 3 — 4 centavos Dia 7 — 64 centavos...
Dia 4 — 8 centavos Dia 31 — mas que 500
millones de
délares

Si un padre ofrece a su hijo que elija entre ganar 1
centavo por semana duplicado, o 1 délar por
semana. 1 dolar por semana seran $52 dolares por
ano, pero 1 centavo doblado cada semana, al final
del ano seran 22 trillones, 517 billones, 998
millones, 136 mil, 852 doélares y 48 centavos. Se
escribe este numero asi, $22,517,998,135,852.48

iLa multiplicacion es explosiva!

Si es posible usa un tablero de damas, pon un
grano de arroz en el primer cuadro y duplica esto
por cada cuadro siguiente. Cuando llegues al
altimo cuadro, tu tendras suficiente arroz para
cubrir el pais de India con 16 metros de
profundidad.

Ve la comparacion entre un evangelista ganando
1,000 almas cada dia y un discipulador
produciendo un discipulo (productor) cada ano, y
cada uno de ellos reproduciéndose....



Ano

10
20
30

Evangelista —
1,000 por dia

365,000
730,000
3,650,000
7,300,000
10,950,000

Discipulador —
1 cada ano

2

4

1,024
1,048,576
1,073,741,760
10 veces mas

El discipulador puede ganar la poblacion de este
mundo presente en 35 anos. El evangelista necesita
10,960 anos para hacer lo mismo. 2 Timoteo 2:2 y
Isaias 8:16; 60:22.

III. ¢Por qué nosotros debemos comprometernos
en un ministerio de multiplicacion?

A. Porque la vida es corta — vapor, flor de la
hierba, rocio de la manana, un
pensamiento, aguas derramadas por la

tierra. Santiago 4:14

B. Por un sentido de mayordomia. La vida es
preciosa y nosotros tenemos una
responsabilidad. Salmos 66:8-9.

C. ;Yo quiero que mi vida tenga valor!
refiriéndose a un matrimonio viejo alguien
dice, “es como que si ellos no existieran.”
iYo no quiero que nadie diga esto de mi!
cY tu, qué quisieras que digan de ti?



Discipulado Prospero

Usted

S Su
Discipulo Discipulo

Sus Discipulos’ Sus Discipulos™ | {Sus Discipulos’ Sus Discipulos’
Discipulo Discipulo Discipulo Discipulo

Una persona (usted) quien esta comprometido a la
obra de ir reproduciendo su vida en alguien mas
(su discipulo), quien se vuelve a reproducir y a si
misma en una tercera generacion espiritual.

“Ta” eres la primera generacion, tu discipulo sera la
segunda generacion y los discipulos de su discipulo
seran la tercera generacion.

Varias escrituras ensenan claramente este proceso
de multiplicacion. 2 Timoteo 2:2 dice... “Lo que has
oido de mi ante muchos testigos, esto encarga a
hombres fieles que sean idéneos para ensenar
también a otros.” ;Cuantas generaciones estan
representadas en este versiculo? jCuatro!



Pablo

Timoteo

Hombres
Fileles

Qtros




El Entrenamiento De Los
Discipulos

El Proposito del Entrenamiento...

El proposito del entrenamiento de los discipulos era
prepararlos como Evangelistas, o plantadores de
iglesias. Nuestro Sefior no los prepar6 para ser
Ancianos o Pastores de iglesias. El trabajo de ellos
es el trabajo de El, ellos debian evangelizar. Ellos
fueron entrenados para un trabajo agresivo, para
salir y encontrar al enemigo y atacarlo en su propia
ciudad. Este era el plan para los lideres de la
iglesia. Ellos establecian iglesias, pero nunca
seguian como pastores o ancianos de las iglesias
que ellos empezaban. Como lideres ellos deben
guiar adelante a la conquista y extension de la
obra. La ciudad inmediata de las iglesias locales era
responsabilidad de los hombres locales que estaban
preparados por Dios en el ministerio de la iglesia
local.

Diez Cosas Esenciales...

En la preparacion de los discipulos, nuestro Sefior
evidentemente ponia una particular atencion en los
siguientes puntos...

1. El continuamente buscaba desarrollarlos
espiritualmente. El usaba completamente todas
sus experiencias y ensenaba valores eternos.
Solo necesitas pensar en la ocasion cuando la
madre de Jacob y Juan vino a Jesus buscando
las mejores posiciones para sus dos hijos, y
como Cristo trataba con los problemas
individuales de Pedro, Tomas y Felipe, y
comprendia qué cuidadoso y vigilante era El
respecto a la condicion y progreso de cada uno.
Estan los acontecimientos de las experiencias



diarias, las tentaciones, defectos y fracasos de
los discipulos, que El us6 como base para esta
instruccion. jY con qué sabiduria y carifio El
hacia esto! Aqui también ellos aprenden teoria
en la escuela practica. El traerlos al punto
donde ellos estan listos para negarse a si
mismos y tomar su cruz y seguirle a El
verdaderamente. Menos que esto no puede
servirle!

2. El los ensefiaba a evangelizar. Ese es el
método que El usaba para entrenarlos para que
pudieran encontrar hombres y tratar con sus
almas, a través de la predicacion y la
ensefnanza, como lo mencionamos
anteriormente.

3. El los ensefiaba a conocer y usar las
Escrituras. Cristo continuamente las usaba.
Todas sus ensenanzas eran basadas en las
escrituras; todos sus razonamientos y
discusiones eran derivados de las Escrituras.
Otra vez el mismo método es aplicado; ellos
aprendieron como usar las Escrituras por un
medio practico.

4. El les ensefio a tener directamente fe en
Dios para la provision de todas sus necesidades
materiales. Dejo todo para venir y vivir entre los
hombres y ser el Salvador del mundo; ellos
dejaron todo para seguirle. Cristo no tenia
ningun lugar donde poner su cabeza; tampoco
ellos, dejaron todo para andar en pos con
Jesus, en posesion de nada y sin recursos
materiales, esperando solamente que Dios
proveyera, compartiendo con el Maestro la
provision comun de Dios. Era de esto de lo cual
Judas era tesorero. En esto encontramos
cuatro cosas importantes consumadas: en
primer lugar, hizo que se separaran del mundo;



también causo6 que ellos ejercitaran su fe;
ademas los obligb a ellos a caminar cerca de
Dios, por ultimo, que ellos fueron testigos del
poder y la fidelidad de Dios. Estas cosas fueron
muy necesarias para sus testimonios.

5. El les ensen6 a ministrar solamente el
poder del Espiritu y no tener que recurrir a los
ritos, ceremonias, tipos de servicio, programas,
emocionalismo, sentimentalismo ni tampoco a
cualquier otra atraccion humana o influencia.
Les revelo que el poder que incita a los
hombres es el poder de su cruz.

6. El les ensend la vida y el ministerio de
oracion en el Espiritu, aunque ellos sélo
entraron en esta vida, después de que el
Espiritu Santo vino a morar en ellos.

7. Elles ensef6 a vivir y ministrar en
obediencia perfecta a la voluntad de Dios, sin
retener ninguna cosa para ellos mismos, por el
contrario, ellos pusieron sus vidas
completamente en el altar como un sacrificio
vivo.

8. El les enseno6 a usar la fe determinada, sin
dudar confiando absolutamente en Dios y
confianza en su poder y fidelidad.

9. Elles ensefé el amor absoluto a Dios y el
amor absoluto a todos los hombres, amor que
sirve y no busca nada para ellos mismos,
considerando toda alegria y toda ganancia
para que pudieran dar todo.

10.El les ensef6 a trabajar juntos, a cooperar
como un grupo guiado por el Espiritu Santo de
Dios, sin buscar la preeminencia y sino todos
sirviendo los unos a los otros.



Aspectos Practicos de la

Alimentacion Espiritual
2 Timoteo 2:2

Definiciones:

Continuacion (seguimiento) — La obra espiritual
de fortalecer a un nuevo creyente en la fe.

Continuacién Personal — Asumiendo una relacion
uno-a-uno, de un creyente maduro con un
nuevo creyente, con el proposito de apoyar al
nuevo creyente en su crecimiento y madurez.

Discipulo — Un cristiano el cual esta creciendo y
pareciéndose a Cristo, haciendo fruto en
evangelismo, y esta trabajando para conservar
su fruto para Cristo.

Discipulado — La obra espiritual ha desarrollado
su madurez y reproduccion espiritual en la vida
del cristiano.

Multiplicador — Un discipulo que esta entrenando
a sus hijos espirituales a reproducirse a si
mismos.

Multiplicacion — La tercera generacion y mas del
discipulado.



II.

III.

Iv.

Discipulado

El discipulado es uno de los caminos mas
estratégicos para formar un ministerio
personal sin limite.

El discipulado es el ministerio mas
flexible.

El discipulado es el camino mas rapido y
seguro para que se movilice el cuerpo
entero de Cristo por en el evangelismo.

El discipulado tiene mayor potencial de
hacer que el fruto permanezca que
cualquier otro ministerio.

El discipulado provee a la iglesia local de
lideres laicos con madurez, bien
centrados en Cristo y en la Palabra de
Dios.



Discipulado Biblico
Mateo 28:19-20, 2 Timoteo 2:2, y 2 Pedro 3:18

Nuestro corazon se siente cargado por un nifio en
afliccion y por sus padres. Rechazamos la idea de
dar a luz a un niflo y no cuidar €él. En el sentido
espiritual, es lo que queremos hacer regularmente.
1 Timoteo 5:8 es aplicable fisicamente y
espiritualmente. Hebreos 5:11-14 y 1 Corintios 3:1-
3. {No es pecado ser un cristiano bebé, pero si es
un pecado ser un bebé cristiano por toda tu vidal

I. Manifestaciones de inmadurez.
¢Cuantos problemas tenemos nosotros
en nuestras iglesias por causa de
cristianos bebes?

A.

El inmaduro tiene mas interés en
jugar y entretenerse — 1 Corintios
13:11.

La inmadurez se manifiesta a si
mismo en egoismo. El es el centro de
su mundo y nada mas importante. Lo
unico que importa para este tipo de
persona es la satisfaccion personal.
El inmaduro descubre esta
caracteristica en otros como €l, en su
interés, preocupacion e inquietud en
la carne y de la carne.

La inmadurez es falta de
responsabilidad.

La inmadurez es falta de gratitud. Un
nino debe ser instruido a ser
agradecido.

El inmaduro sera facilmente ofendido.
Con facilidad tiene malos entendidos.



El ministerio es mas que cuidar ninos espirituales,
ponerlos a repetir, cambiar sus panales y cuidar
cada necesidad. Algo no estd bien cuando los
cristianos estdan siempre en su inmadurez.

II.

III.

Hay siete pasos para establecer a
alguien en la Palabra de Dios.

A.

“Fundado” — Plantado - Efesios 3:17 y
Colosenses 1:23; “Ninos en Cristo” —
Renacidos de simiente incorruptible -
1 Corintios 3:1 y 1 Pedro 2:2.

“Firme” - Colosenses 1:23; “Hijitos” —
1 Juan 2:12 y 5:21

“Sin moveros” — establecido en la fe -
Colosenses 1:23; “Hijos” — 1 Pedro
1:14 y 1 Tesalonicenses 2:11.
“Arraigados” — Creciendo en
conocimiento - Colosenses 2:7;
“Jovenes” — 1 Juan 2:13 y Tito 2:6.
“Sobreedificados” — Creciendo en la
gracia — Colosenses 2:7 y 1 Pedro 2:5;
“Padres” 1 Juan 2:14 y 1 Corintios
4:15.

“Confirmados” — Perfecto y fuerte —
Colosenses 2:7; “Ancianos” — 1 Pedro
S:1 y Santiago 5:14.

“Abundando” — Produccién del fruto —
Colosenses 2:7; “Ancianos y
ancianas” — Envolvimiento activo —
Tito 2:1-10.

Un discipulador no puede ser lo que no
es y no puede impartir lo que no tiene.

1 Corintios 4:16; 1 Tesalonicenses 1:7; 1
Timoteo 4:12; Filipenses 3:17 y 4:9; 1
Pedro 5:2-3. La habilidad para tener
ninos no lo hace a usted un padre. Uno
siempre reproduce lo que uno es. Algunos



IV.

nunca hemos reproducido reproductores.
Reproducimos en otros lo que nosotros
somos. jLo que nosotros reproducimos
revela lo que somos!

Pablo era muchas cosas para sus nifios
espirituales.

La salvacion es en una persona — Cristo.
Lo que continua es alguien, no algo. El
discipulado es una relacién con una
persona. 3 Juan 4; 1 Corintios 4:14-16;
2 Corintios 11:1-2y 12:12:15; 1 Juan
1:3. Leer 1 Tesalonicenses 2:1-20.

A. Pablo era un padre — 1 Tesalonicenses
2:11; Galatas 4:19; 1 Timoteo 1:2;
Filemon 10.

B. Pablo era un enfermero o ninera —

1 Tesalonicenses 2:7.

¢No esta usted reproduciendo? ¢Por
qué? ¢Qué nos inhibe de reproducir
fisicamente?

A. Que no eres casado. El matrimonio es
una union con otra persona. La
salvacion es una uniéon con Cristo.
¢Estas en union con Cristo?

B. La enfermedad o el impedimento de
una parte del cuerpo que es necesario
para reproducir. El pecado en la
esfera espiritual causa este tipo de
impedimento y seras incapaz de
reproducir.

C. Inmadurez. Un nifio no puede tener
ninos.

¢Puede ser honesto consigo mismo y con Dios
y aceptar las verdades y la realidad en su vida?



¢Has ganado almas para Cristo?

¢Donde estan ellos espiritualmente?

¢Cuantos reproductores has producido?

¢Si no puede reproducir en su propia gente, en
su propia lengua donde esta, por qué piensa que
puede hacerlo en un lenguaje y cultura diferente
en otro pais?



Algunas Metas Para los
Discipulos

Juan 15:16

El Seior dice que nosotros debemos:

A.

“Id” vs. 16b Ir, siempre esta
conectado a obedecer.

1. La comisién no puede ser
cumplida si no vamos.

a.

b.

“He aqui, el sembrador salié a
sembrar.” Mateo 13:3

“Id, pues, a las salidas de los
caminos” Mateo 22:9

“Por tanto, id, y haced
discipulos a todas las
naciones” Mateo 28:19

“Llevéis fruto” vs. 16b Llevar fruto
siempre esta relacionado al
evangelismo o a ganar almas.

1. Elllevar fruto es la cosecha.

a.

b.

“Ve pronto... y trae acda” Lucas
14:21

“Ve... y fuérzalos a entrar”
Lucas 14:23

“Y les dijo Jestis: Venid en pos
de mi, y haré que sedis
pescadores de hombres.”
Marcos 1:17.

“Uno es el que siembra, y otro
es el que siega. Yo os he
enviado a segar...”

Juan 4:37 y 38.

Y luego el Senor nos dice...
vuestro fruto permanezca’”.

&«

y



II.

III.

¢Como podemos asegurar que nuestro
fruto permanezca?

A. Es verdad que:
1. Muchos convertidos no obedecen
al bautismo.
2. Muchos no asisten fielmente a la
iglesia.
3. Muchos eventualmente caen al
borde del camino.
B. ¢Por que?
1. Porque ellos estan débiles en sus
raices.
2. Porque ellos tienen un débil
fundamento.
3. Porque ellos no estan establecidos
en la Palabra de Dios.

Una necesidad absoluta — es esencial
que el creyente esté establecido en la
Palabra de Dios inmediatamente.

A. Los pasos necesarios para cumplir la

Gran Comision.

1. “Id” — Mateo 28:19a.

2. “Bautizando” — Mateo 28:19b.

3. “Ensenandoles que guarden todas

las cosas” — Mateo 28:19c.

Muchas iglesias cumplen la primera
parte, varias iglesias cumplen la segunda
parte, pero a la mayoria de las iglesias les
falta cumplir la tercera parte: ensenando.

B. Pablo cumplié cada parte de la gran
comision.
1. Pablo tomo el tiempo para
ensenar — Hechos 18:11
2. Pablo se separo de los discipulos
en Efeso por dos afios — Hechos
19:8-10.



3. Pablo no pudo pasar mucho
tiempo en Tesalonica, pero mandoé
a Timoteo —

1 Tesalonicenses 3:1-10.

a. Ellos fueron exhortados a
retener lo que les fue ensenado —
2 Tesalonicenses 2:15.

b.Pablo recordé a los Corintios
a ser lo que les habia
ensenado — 1
Corintios 11:2.

4. El versiculo mas usado con
relacion al discipulado es el que
Pablo dio a Timoteo — 2 Timoteo
2:2.



La Salvacion es Gratis Pero el
Discipulado Cuesta Todo lo Que
Tienes

¢Se habria de usar el mismo tiempo
preparandose para ensefar a una persona, que el
tiempo que usted usa para preparar una leccion
para S5 mil personas? ¢Cuanto cree usted que vale
el potencial de una persona?

“Vivir un sermon vale mas que cien explicaciones.”

El nuevo creyente es un nino espiritual y
necesita cuidado paternal inmediatamente. En
menos de 24 horas el nuevo convertido ha
requerido su oracion, contacto personal e
instruccion en cémo alimentarse de la Palabra del
Senior. Un nifio necesita cuidado carinoso y comida.
Cuando un nino nace, la vida del ninio y de los
padres cambia. {Su tiempo no es mas suyo! Usted
tiene una responsabilidad hasta que el nifio pueda
vivir bien sin ayuda.

Hay cuatro métodos para continuar en 1
Tesalonicenses 1...

1. Correspondencia personal — 1 Tesalonicenses
1:1.

2. Intercesion personal — 1 Tes. 1:2; 3:10;
Romanos 16 (Pablo menciona 28 individuos o
familias), 2 Corintios 11:28.

3. Un representante personal — 1 Tesalonicenses
3:1-5 (Timoteo, Epafrodito, Tito y otros hay
mandato), Filipenses 2:19-25.

4. Contacto personal — Cuidado carifoso de un
cristiano con mas madurez es una necesidad
esencial de cada convertido. Satanas pelea
contra esto — 1 Tesalonicenses 2:18 y 2:7,11.




{El discipulado es hecho por alguien...
no por algo!

Razones Para el Discipulado
Individual

1. Cualquier persona en la iglesia local puede
hacer un discipulado individual.
Simplemente, el compartir con otro lo que el
Senor esta haciendo en su propia vida, y
ayudar a la persona a tomar los mismos
pasos que se tomaron.

2. El ministerio individual en la iglesia esta
modelado en los consejos personales a los
perdidos, enfermos, despojados,
desanimados y otros con necesidades
conocidas. Es logico igualmente dar tiempo
de buena calidad a los que tienen deseo para
crecer espiritualmente.

3. El ministerio de Cristo era amar a sus
discipulos y ofrecer su vida por ellos. (ver
Juan 13:1) Trabajando con alguien
individualmente, a tomar el mismo
compromiso de Cristo con cada uno de sus
discipulos.

4. Poca gente tiene el tiempo o capacidad de
involucrarse intimamente en la vida de un
grupo de individuos. Pero cualquier persona
puede hacer tiempo para trabajar con una
persona.

S. El discipulado individual tiene el
companerismo cercano y la precision de una
relacion de aprendizaje.

6. Esta obra es flexible en agenda, horario,
asignacion de estudios biblicos e instruccion.
Estas cosas pueden ser cambiadas de
acuerdo a las necesidades individuales. El
crecimiento espiritual es a veces muy rapido.



7. Este método de discipulado individual sera
copiado facilmente. Debemos hacer con otros
lo que otros hicieron por nosotros.

8. Exhortacion, correccion, y amonestacion se
da rapida y facilmente en este tipo de
relacion.

9. La vida del discipulador refuerza la verdad
del mensaje y sera bien claro para el
discipulo.

10.Las necesidades del discipulo emergen en la
privacidad del ministerio individual.

11.La relacion y resultados seran mas
permanentes por medio del discipulado
individual.

12.El discipulado en el nivel uno-a-uno es el
camino mas rapido para desarrollar lideres
espirituales quienes pueden también
multiplicar discipulos.




Perfiles de un Convertido, un
Discipulo, un Trabajador y un

Lider

Perfil de un convertido:

1.

2.

3.

El da evidencia que posee la nueva vida —
2 Corintios 5:17.

Su actitud hacia Jesucristo es favorable
ahora.

Su actitud ahora es en contra del pecado.

Perfil de un discipulo creciendo:

1.

Como un seguidor de Jesucristo, él pone a
Cristo primero en las areas mayores de su
vida y esta tomando pasos para separarse del
pecado — Lucas 9:23 y Romanos 12:1-2.

El contintia en la Palabra de Dios por medio
de estudios biblicos y memorizando las
Escrituras; €l aplica regularmente la Palabra
a su vida con la ayuda del Espiritu Santo —
Juan 8:31; Santiago 1:22-25 y Salmo 119:59.
El mantiene una vida de devocién constante y
esta creciendo en fe y en oraciones de
intercesion — Marcos 1:35; Hebreos 11:6 y
Colosenses 4:2.

El asiste a los cultos de la iglesia
regularmente y muestra el amor cristiano al
identificarse con otros creyentes y sirviendo a
los mismos — He. 10:25; Juan 13:34-35; 1
Juan 4:2-21 y Galatas 5:13.

El se identifica publicamente con Jesucristo,
donde él vive y trabaja y manifiesta un
corazoén para testificar. El da su testimonio
bien claro y presenta el evangelio
regularmente con afecto progresivamente —
Mateo 5:16; Colosenses 4:6 y 1 Pedro 3:15.



6.

7.

El es un estudiante abierto y educable —
Hechos 17:1.

El es estudiante y un seguidor visible de
Jesucristo y él muestra que es consistente y
fiel en todas estas areas que se han
mencionado — Lucas 16:10.

Perfil de un trabajador:

1.

El da evidencia de crecimiento en las virtudes
y habilidades descritas en el discipulo
creciendo — 2 Pedro 3:18.

El desarrolla una compasién por los
inconversos y también muestra una habilidad
para guiar a gente a Cristo personalmente —
Mateo 9:31-38 y Romanos 1:6.

El es usado por Dios para establecer
creyentes que seran discipulos,
personalmente o en el contexto de un grupo -
Colosenses 1:28-29.

El esta ocupado actualmente en la obra de
hacer discipulos — Mateo 28:19. El cumple la
Palabra de Dios regularmente de todos modos
y su tiempo de devociones es una costumbre
en su vida — Filipenses 4:9.

Perfil de un lider:

1.

El es un trabajador equipado quien muestra
crecimiento en las virtudes y habilidades
mencionadas en el trabajador.

El sera usado por Dios para ayudar a los
discipulos a ser trabajadores — 2 Timoteo 2:2.
El se une y guia a los trabajadores a
evangelizar a los perdidos y esta estabilizando
creyentes — Marcos 1:38.

El denota fidelidad e integridad en su vida y
su ministerio — 2 Timoteo 2:19-21.



¢Esta su programa produciendo en el presente
un grupo de gente fiel la cual es capaz de ensenar
otros? ¢El método que usted esta usando en el
presente esta poblando su iglesia con un grupo de
trabajadores cualificado espiritualmente? ¢Prefiere
usted tener diez personas establecidas como
discipulos, equipados como trabajadores o cien
personas asi mas o menos? Sus respuestas a estas
preguntas determinaran la filosofia de su ministerio
de discipulado.



El Perfil Biblico de un Discipulo

. Un discipulo es un estudiante — abierto y
educable — Proverbios 9:8-10; Mateo 4:19 y
Juan 6:60-66.

. Un discipulo pone a Cristo en primer lugar en
todas las areas de su vida — Mateo 6:9-13,24,33;
Lucas 9:23; Juan 13:13 y 2 Corintios 5:15.

. Un discipulo esta comprometido a una vida de
pureza y esta tomando pasos para separarse del
pecado — 1 Corintios 6:19-20; Efesios 4:22, 5:5;
Colosenses 3:5-10; 1 Tesalonicenses 4:3-7 y Tito
2:12-14.

. Un discipulo ha tenido un tiempo devocional
diario y esta desarrollando su vida de oracion —
Salmo 27:4; 42:1-2; Marcos 1:35; Lucas 11:1-4;
1 Tesalonicenses 5:17-18 y Santiago 1:5-7,16.

. Un discipulo muestra su fidelidad y un deseo de
aprender y aplicar la Palabra de Dios que ha
escuchado en las predicaciones, instrucciones,
leyendo a diario, estudios de la Biblia,
memorizando las Escrituras y la meditacion en
las Escrituras — Juan 8:31; Hechos 2:42; 17:11,;
Colosenses 3:16 y 2 Timoteo 2:15.

. Un discipulo tiene un corazon para testificar, y
€l da su propio testimonio muy claro y presenta
el evangelio regularmente con habilidad
progresivamente — Mateo 28:18-20; Hechos 1:8;
5:42; 14:21-23; 22:14-15; Romanos 1:16; 1
Corintios 15:3-4 y 1 Tesalonicenses 2:4.

. Un discipulo no s6lo habla de fruto, es uno que
esta produciendo fruto — Juan 15:8.



8. Un discipulo asiste a la iglesia regularmente
para adorar al Sefior, para satisfacer sus
necesidades espirituales y para hacer una
contribucion a los creyentes en la iglesia —
Salmo 122:1; Hechos 16:5; 1 Corintios 12:12-
27; Colonienses 1:15-18 y Hebreos 10:25.

9. Un discipulo tiene companerismo regularmente
con otros creyentes, mostrando amor y unidad —
Juan 17:22-26; Hechos 2:44-47; 4:31-33;
Efesios 4:1-3; Hebreos 10:24 y 1 Juan 1:1-3.

10.Un discipulo muestra un corazon de servicio
para ayudar a otros en caminos practicos —
Marcos 10:42-45; Hechos 6:1-4; 2 Corintios
12:15; Filipenses 2:25-30 y 1 Tesalonicenses
2:8-9.

11.Un discipulo da su diezmo, ofrenda
regularmente y honra a el Sefnor con sus
finanzas — Hageo 1:6-9; Malaquias 3:10-11; 1
Corintios 16:1-2; 2 Corintios 8:9 y Filemon. 14.

12.Un discipulo muestra el fruto del Espiritu por
tener una intima relacion con Cristo y sus
companeros — Hechos 16:1-2; 1 Corintios 13:4-
7; Galatas 5:22-23; 1 Pedro 2:18-23 y 2 Pedro
1:5-8.



El Discipulado en Grupo
e Individual

La produccion de liderazgo es una imperante
necesidad que la iglesia local no cumple hoy en dia.

El entrenamiento en grupos puede ser un punto de
inicio para desarrollar lideres, pero esto tiene sus
limitaciones. Sin embargo, el discipulado personal,
uno-a-uno incluye un envolvimiento y una
obligacion del tiempo necesario para entrenar
lideres eficazmente. Su relacion biblica de
discipulado tiene que ser un compromiso de por
vida a intercesion y animo mientras nuestros
discipulos se desarrollan.

¢Cual? - ¢Grupo o ministerio individual? No es uno
o el otro, sino son los dos. Discipulado individual
no es una relacion restrictiva. La misma persona
puede estar involucrada en los dos tipos de
ministerio.



Tres Razones para el Discipulado

1.

Individual

Cualquier persona en la iglesia local puede
discipular individualmente. Simplemente él
compartir con otro, lo que el Senor esta
haciendo en su propia vida y guiar al otro en
los mismos pasos que €l ya ha tomado.

El ministerio individual tiene su modelo en la
iglesia por consejos personales a los
inconversos, los enfermos, los despojados, los
desanimados, y con los que tienen
necesidades expresadas. Es logico igualmente
dar tiempo de calidad a las personas que
estan buscando crecimiento espiritual.

El ministerio de Cristo era amar a sus
discipulos y ofrecer su vida por ellos, (ver
Juan 13:1). Trabajando con un individuo,
obtiene el compromiso de Cristo con cada
uno de los hombres.

Liderazgo

“Liderazgo consiste en la habilidad para guiar a
otros. Esto requiere cualidades que inspiran a otros
con confianza absoluta y estima. Esto es una
combinacion de caracter, prestigio, conocimiento,
experiencia, iniciativa independiente, tenacidad,
fuerza y valentia fisica y moral. El liderazgo
involucra ser un ejemplo y sobre todo cuidar el
mejoramiento de otros, con gozo compartiendo sus
peligros y adversidades con ellos, la habilidad e
inclinacion a hacer cualquier cosa, no importa cuan
dificil o peligroso sea para el discipulador.”

- Por el Manual de Oficios
Militar de los Estados Unidos
de Ameérica



El Senorio de Jesucristo

Un discipulo pone a Jesucristo primero en todas las
areas de su vida — Hechos 2:36; Marcos 12:29;
Juan 13:13; Lucas 6:46.

I. Jesucristo como Seinor.

Por la virtud de la verdad que Jesucristo es
Dios, €l tiene autoridad todavia sobre el universo
y toda la creacion.

A. ¢Quién es Dios?

Para reconocerlo a él como Sefior
practicamente, debemos conocer como es €l.
Dios es eterno, todopoderoso, omnisciente,
omnipresente, grande, inmutable, justo,
santo, amoroso y misericordioso. Con todas
estas palabras, todavia falta mucho para
describir a Dios completamente. 1 Cronicas
29:11-13.

B. Eles Sefor por la salvacién que él
consiguio.

Solo el Senor Jesucristo ha provisto la
redencion necesaria para que todos puedan
tener vida eterna y que la eligen al recibirle a
€l mismo. Su posicion exaltada por el Padre y
sus obras pasadas y presentes estan en el
corazon del propésito de su Seforio.

II. Areas donde Jesucristo es Sefior todavia.

La Biblia habla claramente de muchas areas
donde Jesucristo es el Sefor.

A. Jesucristo es el Senior de los angeles —
Hebreos 1:4 y Apocalipsis 5:11-12.

B. Jesucristo es el Senor de Satan — Colosenses
2:15.

C. Jesucristo es el Senor de las naciones —
Exodo 9:16 y Daniel 4:35.



D. Jesucristo es el Senor de toda creacion —
Colosenses 1:15-17.

III. El plan de Cristo para sus discipulos.

Jesucristo, porque él es Senor, tiene un plan
para cada uno de sus hijos. Cuando nos
sometemos al Senorio de Jesucristo, podemos
aprender su plan para nuestras vidas
individuales.
A. Sumision en todo tiempo.

1.

El plan de Dios para nosotros es que
nosotros seamos como Cristo — 2
Corintios 3:18. Cristo estaba sometido
completamente a su Padre — Juan 4:34
Si queremos ser como Cristo, entonces
debemos estar sometidos a €l todo el
tiempo — Romanos 8:29. (Ninguno de
nosotros puede estar en pie delante de
Dios y decir que siempre hemos hecho las
cosas que €l quiere. Nuestro problema se
centra en el corazon donde obstinada
pelea con la decision del Senorio de
Cristo. Dios nos ha prometido el poder
para conquistarnos a nosotros mismos.
Romanos 6)

B. Sumision en cada area de nuestra vida.

La pelea para someterse a Dios en varias
areas de nuestra vida es evidente siempre y
también es siempre una pelea constante.

1.

“Una actividad clara y definida de
nuestra propia voluntad esta relacionado
en reconocer su Sefnorio, puesto que €l es
Senor de todo. Por medio de un “si” de la
sefnorita en el altar de su boda, la
desposada idealmente entrona para
siempre a su novio en sus afecciones. En
los anos siguientes ella vive en detalle



todo lo que sera implicito en el hecho
momentaneo de su voluntad. Una
entronizacion similar de Cristo puede
resultar de un hecho similar de su
voluntad, porque la misma decision que
entrona a Cristo destrona a uno mismo.”

J. Oswald Sanders

2. Todo el principio del senorio de Cristo se
encuentra en la abdicacion de uno mismo
como rey sentado en el trono de su vida, y
la invitacion a Jesucristo para sentarse en
el mismo trono.

C. La batalla de sumision.

Cuando la decision ya esta hecha de

someternos al Senorio de Cristo, una batalla

o lucha espiritual comenzé. Estamos

constantemente entre lo opuesto de Satanas

y nuestra propia voluntad. Hay muchos que

no quieren entrar a la batalla.

Mucha gente no reconoce a Cristo como

Sefior por muchas razones.

1. “Posiblemente Dios pide de nosotros algo
que no queremos hacer.”

2. Pensamos que conocemos lo que es mejor
para nosotros.

3. No estamos seguros de que Dios quiere lo
mejor para nosotros.

4. Tenemos temor de perder completamente
lo que ofrecemos a Dios.

D. Etapas de obediencia.
La obediencia esta conectada a la decision de
seguir el Senorio de Cristo. No podemos
separar obediencia y sumision.
1. “Yo hago mis planes y hago lo que
quiero no importa lo que Dios quiere.”




a. Muchos cristianos reconocen que
esto es una mala actitud, pero han
determinado a vivir siguiendo en
esta manera.

b. Basicamente esta actitud quiere
decir que Cristo no reina en su
vida.

2. “Si Dios me da lo que yo quiero
primero, entonces yo someto lo que €l
quiera de mi.”

a. Esto es negociar con Dios. Yo le doy
a €l lo que yo pienso que es un justo
cambio.

b. “Si Dios me da el trabajo que yo
quiero, entonces yo doy a €l parte
de mi tiempo a cambio.”

3. “Si Dios me da lo que yo quiero
primero, luego yo le doy a €l lo que €l
quiere de mi.”

a. Esto también es negociar con Dios.

b. Se tiene usted mismo sobre el trono
de su corazon todavia.

4. “Yo daré a Dios lo que €l quiere de mi
primero, y después, por fe, confiando
que él me dara lo que yo quiero.”

a. Esta es la via de ‘yo primero’ en
reverso y aun es negociar con Dios.

b. Esto quiere decir, “Yo espero algo
de Dios porque yo hago algo por él.”

5. “Yo doy a Dios cualquier cosa que €l
quiere de mi, y no importa si yo
recibiré algo de €l.”

a. Esto es el Senorio de Cristo en

practica.

b. Esto es un punto crucial en

nuestra obediencia.



La vida cristiana abundante s6lo sera
conocida cuando Jesucristo es el Senor
actualmente. En este momento, yo te desafio a
evaluar tu propia vida y a que te asegures de
que tu estas totalmente y sin compromiso
sometido al Senorio de Jesucristo.



Un Discipulo es un Estudiante

Un discipulo es un estudiante — Abierto y
ensenable. Mateo 11:29; Efesios 4:20-21; 2 Timoteo
3:14. Empleando secularmente, la palabra
discipulo contiene la idea de aprendizaje. Un
aprendiz es uno el cual esta comprometido por
pacto a un maestro artesano por un periodo de
tiempo con el proposito de aprender su profesion o
negocio, en la cual también, el maestro esta
comprometido a ensenar al aprendiz. Aprendizaje
es el término por el cual un aprendiz esta obligado
bajo un juramento y un pacto para servir a su
maestro. En 1828, en Inglaterra, el periodo era de
siete anos segun la ley. Al mismo tiempo, en
Francia, el periodo era de cinco anos.

Primeramente, era necesario servir como un
aprendiz por cinco anos y después como un oficial
unos cinco mas antes de poder ser un maestro. En
el tiempo que esta sirviendo como oficio, al aprendiz
se le llama un “companero” del maestro y el mismo
periodo de tiempo sé seguira llamandose
“companerismo al maestro”. (ver Lucas 6:40)

Cuando estan discipulados completamente, los
seguidores de Cristo deben ser como Cristo
considerando la individual diversidad y
singularidad. Ellos deben conservar sus propias
caracteristicas distintivas de su personalidad.

Un discipulo era un seguidor verdadero de Cristo,
deseando aprender sus caminos y aplicar estos a su
vida. Esto significa que el discipulo necesita ser
abierto y ensefable. El es un seguidor que quiere
aprender.

En conclusion, es un estudiante que se involucra
percibiendo conceptos, edificando principios en
nuestra vida, y consiguiendo conocimiento. Debe de



aprender y desarrollar habilidades en actividades
practicas como evangelismo, guiando estudios
biblicos o ensenando una clase de escuela
dominical.

Como seguidores, nosotros aprendemos mejor con
el ejemplo de lo que se ensena. Las cosas positivas,
atrayentes o deseables nosotros las vemos en un
modelo y debemos incluirlos cuando edificamos
nuestras propias vidas. Filipenses 4:9; 1
Tesalonicenses 1:6-7; 1 Corintios 1:11; 4:15-16; 2
Timoteo 3:10-11.

El discipulo cristiano tiene que ser de los dos: un
estudiante de las verdades biblicas y un seguidor
visible del Senor Jesucristo.

Areas para desarrollar
I. Caracter.

El caracter esta formado en la persona interior,
donde abunda (mana) la persona real la cual es
visible al mundo. Las cualidades del caracter seran
basicamente las cualidades de Cristo que son el
fruto del Espiritu Santo viviendo en nosotros
mismos. “..amor, gozo, paz, paciencia, benignidad,
bondad, fe, mansedumbre, templanza...” Galatas
5:22-23. Es por estas cualidades que somos
conocidos.
A. Amor — Ro. 5:5; 2 Co. 5:14-15; 1 Co. 13:4-
8a.
B. Gozo — Gozo del Sefior y gozo en el Sefor.
Juan 15:11; 1 Juan 1:4; 1 P. 1:8.
C. Paz - Paz de Dios y paz con Dios. Romanos
5:1; Efesios 2:14; Filipenses 4:7; Juan
14:27; Colosenses 3:15. La gente necesita
ver la paz de Dios en nosotros, la verdad es
que ningun problema puede destruir la



E.

Q=

tranquilidad de nuestra relacion con el
Senor.

Paciencia — La paciencia se forma en
nosotros cuando soportamos las presiones
de la vida como Dios quiere. Efesios 4:1-2;
Colosenses 1:11; 3:12-13.

1. La paciencia sera desarrollada
solamente por medio de diversas
pruebas en nuestras vidas.

Romanos 5:3-5; Santiago 1:3-4.

2. Si nuestra suficiencia estuviera en
nosotros mismos, estariamos
capturados en un circulo vicioso de
repeticion hasta que nosotros
hiciéramos de Cristo nuestra
suficiencia.

3. Se nos orden6 ser pacientes. Romanos
12:12; 1 Tesalonicenses 5:14;
Santiago 5:7-8; Hebreos 10:36; 1
Timoteo 6:11

4. Nos ayuda a entender que no so6lo
unos son probados y tienen
necesidades.

Santiago 5:10-11; 2 Corintios 6:4-10;
2 Corintios 12:12; Hebreos 6:12 y 15.

5. Nuestro Senior ha caminado el camino
de paciencia antes de nosotros.
Hebreos 12:1-3.

6. Un pasaje adicional para considerar...
2 Pedro 1:5-8.

Benignidad — Lo bueno mostrado a otros no
es una caracteristica natural de la carne. Si
practica esto, nuestro caracter interior sera
mostrado para que todos lo vean. Salmo
18:35.

Bondad - Efesios 5:9.

Fe — La gente debe desear nuestra fe, la cual
es nuestra confianza en la fidelidad de Dios
y sus promesas. Romanos 12:3; Efesios 4:5;



Hechos 6:5 y 8; 11:24; 2 Corintios 4:13;
Hebreos 11:9.

H. Mansedumbre — Nuestro entendimiento de
que so6lo Dios es nuestra defensa y es capaz
de cuidar cualquier maltrato por otros.
Romanos 4:20-21.

I. Templanza — Control de si mismo, no bajo el
control de otras personas o cosas. 2 Pedro
1:6; 1 Corintios 9:25y 6:12.

1.

2.

3.

Control de apetito. Proverbios 23:2 y
3.

Control de furia. Eclesiastés 7:9;
Proverbios 16:32 y 19:11.

Control de la carne. Colosenses 3:5, 8-
10.

Control de los ojos. Mateo 6:22-23; 1
Juan 2:16-17.

. Control de codicia. Proverbios 28:16;

Efesios 5:3; Colosenses 3:5.

. Control de la lengua. Salmo 34:13;

39:1; 52:2-4; Proverbios 16:1; 21:23;
Santiago 1:26; 3:5-8; 1 Pedro 3:10.

Nosotros mismos debemos tener
responsabilidad personal para crear en nosotros
mismos el caracter que es como el de Cristo. 2
Timoteo 2:20-21; Eclesiastés 10:1.

El discipulo, como un estudiante y seguidor
debe de tener un compromiso para desarrollar
su propio caracter en un modo que refleje al
Senor Jesucristo.

II. La Competencia en el Ministerio

Las cualidades del caracter de una persona seran
reflejadas en su ministerio. Si una persona es
madura en caracter, €l tiene un ministerio efectivo.
Si él es inmaduro o hay debilidades en su caracter,
su ministerio sera bajo y superficial.



A. La clave de la competencia es un
compromiso a la excelencia. Mateo 7:37a.

1. Dios ha dado a cada cristiano ciertas
habilidades. Romanos 12:3, 6a;
Efesios 4:7.

2. Nuestras habilidades en el ministerio
deben ser desarrolladas
completamente. 1 Timoteo 4:15; 1
Corintios 10:31; Colosenses 3:23.

3. Sinosotros nos concentramos en
cualidades, produciremos cantidad al
final.

B. A veces, nosotros entramos en el error de
pensar que la felicidad necesita involucrar
comodidad, diversion, tranquilidad y una
condicion en la cual todos los deseos estén
satisfechos. Para la mayor parte de la
gente, la felicidad no se encuentra en esta
condicion de vegetacion. Ellos encuentran
la felicidad luchando por las metas que
significan algo.

C. El desarrollo de la competencia en el
ministerio es una necesidad del discipulo
de Jesucristo.

III. Conviccion

Los discipulos deben llegar al punto de que ellos
tengan la base de todo lo que creen en sus propias
convicciones. Es peligroso que basen sus
convicciones en las convicciones de alguien mas. Si
nosotros tenemos una conviccion de ser discipulos
y formar mas discipulos, entonces seremos
discipulos y haremos discipulos. Si no tenemos
convicciones en esta area, entonces no somos un
discipulo y tampoco hacemos discipulos.

El Senor no nos da todos los detalles de como
cumplir la gran comisién. El simplemente dice que
debemos hacerlo. Porque €l dice esto, debemos



tener una fuerte conviccién acerca de su
importancia y desarrollar métodos efectivos para
hacerlo. Si una persona tiene verdaderas
convicciones, buscara los métodos necesarios y los
aplicara. En un futuro, puede dar a una persona
todos los métodos posibles y si €l no tiene
convicciones, el no usa los métodos, o si los usan,
los usan desganadamente y sin resultados.

A. Convicciones demandan decisiones.
1. Moisés — Hebreos 11:24-25
2. Josué — Josué 24:15
3. Abraham - Génesis 18:19

IV. Perspectivas

A. Perspectiva es la habilidad de ver que el fin
sea probablemente igual que el inicio.
Algunos le llaman a esto ‘vision bifocal’; Es
la habilidad de ver esto enfrente de usted
igual como es en lo lejano. La perspectiva
es una comodidad rara en medio de los
cristianos de estos dias. S6lo pueden ver lo
que hay ahorita, lo inmediato. No pueden
ver los resultados lejanos de nuestras
acciones.

B. Perspectiva también, es una habilidad de
ver cosas desde la posicion de Dios -

Isaias 55:8-9.

C. La perspectiva incluye una vision positiva
de nuestras circunstancias inmediatas.
Puede ver las circunstancias como un
obstaculo o un escalon. TG lo puedes ver
como una derrota o como grandes
oportunidades.



¢Como podemos edificar conviccion y
perspectiva en nuestras vidas?

A. Especializandose en principios mas que en

meétodos.

1. Los principios son universales.

2. Los principios sirven en cualquier
lugar.

3. Los principios sirven en cualquier
tiempo.

4. Los métodos no son absolutos.

S. Los métodos varian segun los tiempos
y los lugares.

6. La persona con conviccion y

perspectiva puede usar cualquier
método que es necesario y esta
disponible para cumplir la obra.

B. Enfocarse en el “porque” de lo que estas
haciendo.

1.

2.

3.

Acentuar la razén mas que la
habilidad.

El propodsito mismo desarrolla las
habilidades.

Cuando sabes por qué haces algo,
entonces es mas facil hacer lo que se
debe hacer.

C. Concéntrate en aprender a confiar en Dios
mas que en aprender teorias de €l

1.

Es mas importante que tenga una
dinamica relacién personal con Dios
que conocer y entender cada detalle

teologico.
a. Enoc - Génesis 5:22-24.
b. Moisés.
c. David - 1 Sam. 13:14; Hch.
13:22.

Un discipulo debe aprenda como
confiar en Dios totalmente.



3. El principio de fe necesita controlar,
dominar y penetrar cada area de
nuestras vidas. Habacuc 2:4;
Romanos 1:17; Galatas 3:11; Hebreos
10:38; 2 Corintios 5:7.

4. Es la confianza firme en Dios la que
desarrolla convicciones por
experiencia. = Romanos 4:20-21.



La Pureza de Vida

Un discipulo esta comprometido a vivir una vida de
pureza y esta tomando pasos para separarse del
pecado. 2 Corintios 5:17; 1 Juan 3:9; Romanos
6:13; 1 Corintios 6:18-20; 2 Corintios 6:17.

I. Arrepentimiento

Lucas 13:3; Hechos 2:38; 17:30; 26:30; 2 Pedro
3:9.

Arrepentimiento significa un cambio de mente y
del corazon. Esto implica que cambia su
mentalidad hacia el pecado, hacia si mismo y hacia
Dios. Arrepentimiento es un acuerdo con Dios.
Otra vez, esto es un acuerdo con Dios respecto de
pecado, de usted mismo y hacia Dios mismo.

A. Arrepentimiento no es tristeza.

B. Tristeza producida por un ego lastimado no
es arrepentimiento.

C. Tristeza por el descubrimiento de pecado no
es arrepentimiento.

D. Tristeza el cual es resultado de fallar en el
pecado no es arrepentimiento.

jUn pecador arrepentido esta triste porque €l
ofende a un Dios Santo y esta determinado a
cambiar! El verdadero arrepentimiento y
conversion o fe estan siempre juntas. Nosotros
nos arrepentimos de nuestros pecados y
volvemos a Dios.

II. Evidencia de arrepentimiento

Un cristiano debe de tener evidencia del
arrepentimiento en su vida.

A. Un cambio de actitudes



el S

5.

Un cambio de actitud hacia Dios.

Un cambio de actitud hacia el pecado.
Un cambio de actitud hacia si mismo.
Un cambio de actitud acerca de
salvacion

Un cambio de actitud acerca de los
problemas de la vida.

B. Un cambio de los deseos — 2 Corintios 5:17.

1.

En el lugar de estar viviendo para si
mismo, un discipulo sera convencido
de vivir para Dios.

En el lugar de tener deseos para
posesiones, fama o popularidad, el
enfoque esta en la persona de Cristo.
Una creyente ama lo que
anteriormente €l odio y odia lo que el
anteriormente amo.

C. Una aversion al pecado.

1.

Una persona que esta arrepentida
verdaderamente entiende como Dios ve
el pecado y conscientemente y
premeditadamente da vuelta al pecado.

. Una sensibilidad bien profunda al

pecado en su vida viene como
resultado de la presencia del Espiritu
Santo en nuestro corazon. Proverbios
8:13.

. Una persona salva se compromete a si

mismo a ser gobernado por las
verdades absolutas de la Palabra de
Dios.

D. Separado de las viejas influencias - 1
Corintios 15:33; Proverbios 22:24-25; Galatas
5:7-10; 2 Pedro 2:18; Deuteronomio 13:6;
Proverbios 1:10; 28:10.

1.

Los viejos amigos pueden poner mucha
presion y pueden ser un detrimento y
trampa para los nuevos cristianos.



2. Mientras uno esta creciendo en Cristo,
es natural que en su circulo de amigos
incluya a mas
cristianos.

3. Dios no siempre quiere que nosotros
cortemos todas las relaciones que no
son cristianas, pero €l definitivamente
quiere que nosotros rechacemos
cualquier cosa que nos pueda
arrastrar al pecado.

4. El evangelio tiene que ser presentado a
nuestros amigos, pero no debemos
participar en las actividades de pecado
con ellos.

II1. El criterio de Dios para la vida de pureza

A.

=

B
C.
D

La vida de pureza empieza en el corazon.
Dios conoce nuestros corazones. 1 Juan
3:20

Es nuestra naturaleza el constantemente
encubrir la condicion del corazon.

El Espiritu de Dios nos revela el pecado en
nuestros corazones. 1 Juan 3:21

Si tenemos problemas con pensamientos
lujuriosos, podemos conscientemente y
premeditadamente abstenernos de ellos.

1 Pedro 2:11-12

Es posible estar en la presencia de Dios con
un corazon puro. Salmo 24:3-4

IV. El conflicto entre la carne y el espiritu

A.

B.

El incrédulo esta gobernado por la carne, la
naturaleza Adanica. 1 Corintios 2:14
Cuando el pecador recibe a Cristo, €l recibe
una nueva naturaleza. 1 Corintios 2:12

La carne y el espiritu estan siempre
luchando por tener el control. Galatas 5:17-
18; Romanos 7:23



D. Por necesidad debes de tener una

dedicacion completa y total de tu ser —
(cuerpo, alma y espiritu) al Sennor. Romanos
12:1-2; 6:16

La naturaleza que nosotros alimentamos es
la naturaleza que nos controla. Mateo 4:4;
Romanos 8:13-14

V. La batalla por la pureza

Hay que tener presente siempre la posibilidad
de que un creyente puede fallar. También, hay
siempre un camino para alcanzar la victoria
dada por Dios.

A.

B.

Q™

Las promesas de la Palabra de Dios.
1 Corintios 10:13; Tito 2:11-14
La ayuda del Espiritu Santo...

1. En el momento de la salvacion, el
creyente recibira el Espiritu Santo que
morara en si mismo. Galatas 3:2; 1
Juan 4:13

2. El Espiritu Santo nos ministro a
nosotros. Romanos 8:26

La intercesion de Cristo. Romanos 8:34;
Hebreos 7:25

Las oraciones de otros cristianos. Filipenses
1:3-10; Efesios 1:15-16; 1 Timoteo 2:1;
Santiago 5:16

El companerismo de los otros creyentes y
una buena iglesia. Hebreos 10:24-25; 1
Corintios 12:25-26

Fe. 1 Juan 5:4

Sumision o dedicacion de cada parte de
nosotros al Senorio de Cristo. Romanos 6:13



VI. Areas de pureza de la vida

Muchos pasajes de las escrituras revelan el
criterio para alcanzar la pureza que Dios requiere
de sus hijos.

A. Debe de estar puro en espiritu. 2 Corintios
7:1

1. Los pensamientos impuros
contaminan nuestro espiritu.

2. La impureza se origina en nosotros —
en el corazéon. Marcos 7:20-23

3. Nuestra mente y corazon debe de
estar lleno de la Palabra de Dios.
Filipenses 4:8; Salmo 119:11

B. Debemos ser puros en nuestros
pensamientos.

1. Nuestros pensamientos deben ser
controlados por Cristo si quieres tener
la victoria.

2 Corintios 10:4-5

2. Larelacion entre el pensamiento y la
accion es expresada en la siguiente
forma...

Siembra un pensamiento, cosechas
una palabra.

Siembra una palabra, cosechas un
hecho.

Siembra un hecho, cosechas una
costumbre.

Siembra una costumbre, cosechas tu
destino.

3. Debemos hacer pactos con nosotros
mismos. Job 31:1

C. Debemos ser puros en nuestra manera de
hablar.

1. Las conversaciones dudosas y
trabajos dudosos necesitan ser
dejados. Efesios 4:29,31; 5:4; Santiago
3:6; 4:11; 1 Pedro 2:1



2. Nuestras platicas deben ser para la
edificacion de otros y para glorificar al
Senor. Colosenses 3:16-17; Efesios
5:19

D. Debemos ser puros en nuestras

E.

transacciones con otros. Mateo 7:12; Efesios
4:25-28, 31-32; Mateo 5:16
Debemos ser puros en nuestros negocios.
Santiago 4:1; Deuteronomio 16:20; Salmo
82:3; Proverbios 21:3; Romanos 13:7
Debemos ser puros en nuestras relaciones
personales.

1. Familia. Efesios 5:22-33

2. Matrimonio. 1 Corintios 13:4-8a

3. Amigos. Proverbios 18:24; 27:17



Un Discipulo es un Sirviente

Un discipulo muestra el corazéon de un sirviente
ayudando otros en un camino practico. Mateo
20:25-28; 1 Juan 3:16; Mateo 23:11

I. ¢Qué es un sirviente?

A. El término sirviente en las escrituras es
usado en varias formas.
1. Muchas veces a los sirvientes se les
llama esclavos. Deuteronomio 5:15

a. Algunos son comprados.
Exodo 21:2; Salmo 105:17

b. Algunos seran capturados en
batallas. 1 Samuel 17:9

c. Algunos son esclavos por
alguna deuda. 2 Reyes 4:1

2. En el Antiguo Testamento, naciones
enteras han requerido servir a su Rey,
o a aquellos a quien los conquista
ellos. 1 Reyes 1:9; 12:7

3. Una persona quien se dedica a si
mismo al servicio de otro por su
propia decisién también se llama un
sirviente. Deuteronomio 15:16-17; 2
Corintios 4:5; 1 Corintios 9:19;
Romanos 1:1

4. La referencia mas comun en las
escrituras es un sirviente al Sefior.

a. Ellos son las personas fieles y
dedicadas que fueron
redimidos del pecado y estan
sirviendo al Senor ahora en
justicia y santidad. Romanos
6:17-18

b. Una persona quien sirve a
Dios en una funcion
particular, o por un llamado,
es designado un Sirviente de



Dios. Ejemplo — El Senor
Jesucristo Isaias 53:11

c. La expresion “Sirviente de
Dios” es aplicada a una
persona lo cual Dios us6 para
ejecutar su voluntad en un
camino particular, o sera
usado para un proposito
especial.

1) Moisés se llama Sirviente
(Siervo) de Dios 17 veces.
Josué 1:2

2) David se llama Sirviente
(Siervo) de Dios 24 veces.
2 Samuel 7:5

En resumen, un sirviente es una persona que no
cumple su propia voluntad, sino que €l se somete a
si mismo para agradar a su maestro. El también
muestra la importancia de servir a otros sin estar
pensando en un galardon.

II. Caracteristicas biblicas que encontramos en
un sirviente

A. Un sirviente es humilde.
1. El no trae atencion a si mismo.
2. El este contento en el fondo y cuida su
responsabilidad.
3. El sirviente tiene que “instruir con
mansedumbre” lo cual se opone a él.
2 Timoteo 2:25
B. Un sirviente es diligente. Mateo 24:45-47
1. El activamente hizo su trabajo.
2. El no es un holgazan.
C. Un sirviente esta ocupado sirviendo. Lucas
17:7-8
D. Un sirviente tiene que ser capaz de ensenar.
2 Timoteo 2:24



1. Un sirviente ensena a otros como
Servir.

2. Esto puede resultar anos de
aprendizaje en aquellos que estan
aprendiendo.

E. Un sirviente es paciente. 2 Timoteo 2:24

1. El opuesto de paciencia es
resentimiento de las circunstancias
que nos prohibe a nosotros hacer lo
que quieres hacer.

2. Uno de los resultados de la
impaciencia es el desanimo.

3. Un sirviente tiene que hacer su
trabajo y no desanimarse cuando las
cosas no son como €l quiere.

4. Lo mismo es verdad cuando nosotros,
como discipulos, usamos tiempo y
trabajo con otros.

F. Un sirviente es benigno. 2 Timoteo 2:25

1. La rudeza y el alboroto, falta de gente
sierva, tampoco producen
arrepentimiento.

2. Aqui Pablo ensena a Timoteo a ser
benigno con los de la oposicion a los
cuales quiere instruir en las cosas del
Senor.

G. Un sirviente es obediente. Efesios 6:5-6

1. Aqui esta el corazon de la servidumbre
y es la razon de que muchos tienen
problemas con esto.

2. Una de las responsabilidades del
liderazgo cristiano es ensenar los
sirvientes del Sefior a servir en
sumision, agradando a sus lideres, sin
responder. Tito 2:9

H. Un sirviente es dedicado. 2 Samuel 15:21

1. Cuando un sirviente esta
comprometido a uno a quien €l sirve,
€l lo hace con todo su corazon.



2. Ittai, un sirviente de David, es un
ejemplo hermoso de dedicaciéon
cuando David fue derrocado en una
revolucion y huyé de su propio hijo
por su vida.

[.  Un sirviente es vigilante. Lucas 12:35-36

1. Un sirviente esta alerto a las
necesidades de su maestro y al trabajo
que tiene que hacer.

2. Un sirviente esta preparado para
responder inmediatamente — no
impedido por lo que €l quiere hacer.

J. Un sirviente es fiel. 1 Samuel 22:14

1. Mientras Saul, Rey de Israel, intenta
matar a David, David sigue fiel a Saul.

2. No importando lo que pase, un
sirviente sigue fiel a su maestro.

K. Un sirviente no era contencioso. Tito 2:9

1. Un sirviente respeta a su maestro y
nunca responde con malas palabras
en cualquier circunstancia.

2. Armonia en la casa permite al
sirviente hacer que lo que tiene que
hacer - sirve.

L. Un sirviente esta lleno del Espiritu Santo.
Hechos 2:16,18

1. El poder y llenado del Espiritu Santo
de Dios son necesarios para la
servidumbre real.

2. El poder ser para servidumbre
cristiana viene del Espiritu Santo.

III. Servidumbre y discipulado

A. Las Escrituras piden a todos nosotros
quienes quieren ser discipulos del Senor
Jesucristo a ser sus sirvientes ambos por
precepto y ejemplo.

B. Cuando nos comportamos como sirvientes,
es claro a todos. Juan 13:34-35



C. La servidumbre es intensivamente practica y
sirve en su vida diaria.

D. Mucha gente tiene la doctrina aprendida,
pero no esta familiarizado con los términos y
técnicas del servicio.

E. Existen aquellos que estudian su Biblia y
memorizan las escrituras, pero no quieren
usar su tiempo sirviendo.

F. Los sirvientes son pocos, y las necesidades y
oportunidades son muchas y grandes. Esto
es unas de las grandes debilidades en el
cristianismo hoy en dia.

IV. Como nosotros podemos ser sirvientes.

A. Estar listo para hacer obras de criado.
Lucas 16:10; Mateo 25:21,45

1. La soberbia causa en nosotros pensar
que, por mi estado, resultados u
obtencion educacional, edad o
posicion esta “arriba” o “libre” de las
obras de un sirviente.

2. Los pensamientos incorrectos han
causado en nosotros enfocamos en
nuestro supuesto “derecho” mas que
las verdades de vida.

B. Estar disponible. Lucas 9:59-62

1. Una de las caracteristicas de los
sirvientes en una casa es que ellos
deben estar disponibles a cualquier
tiempo.

2. El sirviente cristiano también debe de
estar disponible a su maestro y a ellos
el cual es su ministerio de servir.

C. Estar observador. Salmo 123:2
1. Las necesidades de visitantes en una
casa hebrea seran comunicadas a los
sirvientes por senales con los manos.



Entonces, la responsabilidad de los
sirvientes es de poner atencion a las
manos de su maestro.

2. Un sirviente tendra que estar alerta a
las necesidades de otros.

D. Hacer mas de lo que se pide.

1. En nuestra sociedad actual, la gente
nada mas hace lo que se pide.

a. Si se le pide poco mas de su
trabajo normal, ellos quieren
una compensacion extra o
simplemente se rehtisan a
hacerlo.

b. En consecuencia, la gente
hace lo menos posible cuando
lo que Dios quiere es lo mejor
de el.

V. Los resultados siendo un sirviente verdadero

¢Qué pasa en la vida de una persona cuando €l
muestra las caracteristicas de servidumbre?

A. El sirviente fiel en todas sus
responsabilidades sera reconocido por su
maestro. Mateo 25:21

B. El honor de Dios viene al sirviente fiel.
Juan 12:26

C. El sirviente puede ser servido por su propio
maestro. Lucas 12 :37-38



Estableciendo un Discipulo en un
Compaierismo de Creyentes

La importancia de tener conocimiento biblico sera
balanceada con amor de un grupo de creyentes. Un
nuevo creyente tiene que recibir amor y atencion de

otros creyentes.

I. El ejemplo de Pablo

A. Pablo entiende la importancia de amar a la

gente.

1. Aman en palabra. 1 Corintios 13:1

2. Amor, conocimiento y fe tiene que ser
balanceado. 1 Corintios 13:2

3. Amor es mas importante que el
sacrificio. 1 Corintios 13:3

B. Pablo ama a los nuevos creyentes.
1 Tesalonicenses 2:7-9

1. Pablo tiene un grande sentido de
responsabilidad con los nuevos
creyentes.

2. Hay tres cosas que Pablo hizo...

a.

b.

C.

“fuimos tiernos entre vosotros”
1 Tesalonicenses 2:7

“que hubiéramos querido
entregarnos... el evangelio”

1 Tesalonicenses 2:8

“sino también nuestras propias
vidas” 1 Tesalonicenses 2:8b

C. Nota cuan apacible era Pablo.
1. El toma el lugar de una enfermera.
2. Porque son ninos en Cristo

a.

b.

Los nifnos necesitan mucha
atencion.

Los nifnos necesitan mucha
leche.

Los nifos necesitan ser
cambiados muchas veces.



d. Los ninos necesitan mucha
correccion.
3. “Tan grande... afecto” resulta de cuidar
a uno continuamente.
D. Pablo imparte a ellos el evangelio.
1. No soélo la muerte, sepulcro y
resurreccion de Cristo.

2. Todo lo que abarca.
a. Identificacion con Cristo.

b. Justificacion.
c. Santificacion.
d. Glorificacion.
E. Pablo imparte a ellos su alma.
1. Para Pablo, amor se escribe

“compromiso”.
2. Todo lo que Pablo tenia sera de ellos.

II. Dos posiciones en discipulado 1 Corintios
4:14-17

A. La posicion de un padre.
1. Definicion: Uno que tuvo nifnos en la

fe.

a. “amonestaros como a hijos
mios amados” 1 Corintios
4:14b

b. “yo os engendré por medio del
evangelio” 1 Corintios 4:15b

2. La responsabilidad de un padre.
a. “gue me imitéis”
1 Corintios 4:16b
b. A proveer instructores
propios. 1 Corintios 4:17a
c. A provee instruccion propia.
1 Corintios 4:17b
B. La posicién de un instructor.
1. Definicién: Uno que es cualificado y
autorizado para ensenar a otros la
Palabra de Dios.



2. El es uno que ensefa a creyentes los
cuales no gano6 personalmente.

3. Prerrequisito: Debe ser “fiel”.
1 Corintios 4:1-2

III. Compainerismo de verdad es compartir la
vida de Cristo uno con el otro

A. Companerismo: Comunicarse en asociacion.

B. No hay verdadero companerismo sin
compromiso.

C. (¢Estas listo para comprometer su vida al
verdadero companerismo?



¢Cual es la Clave para
Evangelizar el Mundo?

La respuesta es sencilla: Misiones. ¢Pero es esto
sencillo? Algunos de los campos misioneros de hoy
en dia eran centros de evangelismo en tiempo
pasado.

Nos preguntamos, ¢Qué paso6? ¢Una gran
persecucion destruyo6 estos centros? ¢O
posiblemente era la voluntad de Dios que ellos
pararan de evangelizar al mundo?

La historia nos ensena que la iglesia florece con un
celo ferviente cuando la persecucion era la mas
fuerte. Sabemos que Dios nunca levant6 una senal
de alto para el evangelismo. ¢Entonces, qué es la
causa de la flojera en el evangelismo mundial?

Yo creo que la respuesta es posible en la gran
comision.

Encontramos el secreto del evangelismo mundial
por dentro la gran comision en Mateo 28:18-20.
Esta comision sera dada a los discipulos los cuales
formaba la iglesia por medio del ministerio del
Senor aqui en el mundo. Encontramos cuatro
divisiones en la comision...

I. Misiones - Una responsabilidad personal a
propagar el evangelio “Por tanto, id”.
El Senor proveera “Todo poder” vs. 18

II. Mensaje — Una revelacion personal del
evangelio
“haced discipulos a todas las naciones”.
El Senor proveera “todas las naciones” para que
les ensefnen vs. 19-20



III. Manifestacion — Una identificacion personal
del creyente con el evangelio,
“Bautizandolos en el nombre del Padre, y
del Hijo, y del Espiritu Santo”

El Sefior proveera a todos los creyentes para
bautizar vs. 19

IV. Método - Discipulado personal del creyente
en el evangelio - “Enseriandoles que guarden
todas las cosas que os he mandado”.

El Senor proveera a todos los creyentes para
entrenar vs. 20

Si usted cumple los primeros tres y el ultimo no, su
esfuerza en el evangelismo mundial fallara.
Debemos producir discipulos los cuales evangelicen
continuamente el ministerio en cualquier area. La
historia antigua de la iglesia en el libro de Hechos
nos revelar que los cristianos estaban listos para
dar sus vidas y sus propiedades. Estos son
discipulos que tienen dedicaciéon y devocion al
Senor. jQué grande impacto tenian en el mundo en
sus_tiempos! Miles recibieron a Cristo y las iglesias
seran levantadas en todas partes.

Hay una gran multiplicacion del fruto, el cual debe
continuar hasta que todo el mundo escuche el
mensaje hoy en dia.

Si estudiamos las historias que encontramos en los
cuatro evangelios y se ve entretejido por dentro el
principio de lo que el Senor planea usar para
cambiar el mundo. El tenia una estrategia, si
nosotros la adoptamos, puede otra vez causar
impacto al mundo en la misma magnitud de la
iglesia antigua. Si queremos hoy en dia cumplir la
obra monumental de evangelismo mundial,
necesitamos usar la estrategia del Senor —
DISCIPULADO. Nuestro Senor tiene un plan, un



propésito y un patron y €l nunca perdio de vista
este objetivo eterno. Cada palabra que él habla,
cada obra que €l hizo, y a cada camino que €l fue
era parte de este objetivo. No hay casualidad,
energia perdida o palabras inttiles en su vida.
jCada cosa vale! El tiempo era importante y el
momento correcto una necesidad. El era decisivo,
devoto y determinado en cada accion.

El organizo y predetermino sus objetivos antes de
dejar su lugar en la gloria. jSus objetivos son
claros!

I. El tiene un plan para la reconciliacién
La Cruz — Salvacion

II. El tiene un propésito consumado para
redencion
La Iglesia — Separacion

III. El tiene un patrén final para reproducir
almas regeneradas
La Comision — Servicio

No estamos en el negocio de la reformacion,
nosotros estamos en el negocio de la
transformacion.

Si, hombres usan METODOS, el Espiritu Santo su
PODER, la Palabra de Dios su VOZ, y la CRUZ
CUBIERTA DE SANGRE EL CAMINO DE
EVANGELIZACION. El ha transformado el mundo
por medio de los hombres, €l los ha transformado
por medio de su obra, su camino y palabras. Los
discipulos seran hombres moldeados en las manos
del Alfarero Eterno. El Sefior nos ha dado la gran
responsabilidad — jEVANGELIZAR EL MUNDO! El
ha dado el método modelo: DISCIPULADO.



Lo que €l hace con pocos hombres para
evangelizacion y salvacion de las multitudes. Sin su
plan divino, nuestras energias seran perdidas, sin
su proposito divino, nuestras fuerzas seran fallidos,
sin su patron decisivo, nuestro envolvimiento sera
flojo. Debemos determinar a hacer un compromiso
total a su método. Debemos ser obedientes y leales
a sus objetivos. Debemos someter todo lo que
tenemos y todo lo que esta en una sumision
absoluta a su soberania. Debe entender el precio de
desobediencia y pagar el precio de dedicacion al:
DISCIPULADO.

El discipulado no es una alternativa, es el objetivo
ultimo (Gnico). Debemos discipular si queremos
evangelizar. Debes decidir si quieres dedicar tu
esfuerzo a algo temporal o en los beneficios eternos,
de un ministerio productivo. Para los que quieren
cumplir la gran comision, ellos necesitan cambiar
de estudiantes a lideres. El solo camino para lograr
esto es DISCIPULADO. El énfasis de hoy en dia es
en miembros, membrecia y bautismos con poco
interés para discipular en el poder, plan, propédsito
y patron del Senor. Si nosotros nos empezamos a
dar cuenta de los que estan en nuestro ministerio,
lo cual en verdad estan haciendo algo por el Senor,
nosotros tenemos una mejor perspectiva de nuestro
ministerio. El Destino eterno de muchos esta en

riesgo

Debemos entender que estamos en una guerra,
tenemos una disputa, el CIELO o el INFIERNO, la
VIDA o la MUERTE, y no sera indiferente a nuestra
responsabilidad en discipular. No hay lugar para
una iglesia o un individuo perezoso en esta guerra.
Necesita tener un conocimiento para que sea
efectiva en nuestras fuerzas, poder para ser
eficiente en nuestra obra y oracion para que sea
correcto en nuestros motivos. Los que tienen
disciplina tienen estas cosas. Vamos a levantarnos




con un celo renovado, poniendo adelante la Palabra
de Vida y levantando la bandera de la cruz por
medio de hombres disciplinados en amor, vida y en
una devocion en la doctrina al Sefior. El llamado
viene a quitar el si mismo, soportar la cruz y seguir
los discipulos. Necesitamos hombres disciplinados
con una visiéon mundial, controlados con
compasion, conviccion y compromiso. El precio que
pagamos hoy en dia es determinado en el futuro del
evangelismo de mafnana. Tenemos la obligacion y el
privilegio de cambiar el curso del evangelismo.
¢Cual es su decision? ¢Cual es el destino del
mundo? ¢Qué hay de nuestras generaciones
venideras? Si no hacemos algo hoy, vamos a perder
las ventajas del manana.




Por Qué Gente Asiste a la Iglesia
que Asistiré

(Instituto por la Crecimiento de Iglesias
Americanos)

Cuestionario: 10,000 personas seglares

Necesidades especiales................c....... 2%
Entrada delacalle................o.ooeeene. 3%
Por el pastor.......cocovvveiiiiiiiiniiiiiieen, 6%
Visitacion.......oooeveviiiiiiiiiiiiiiiiiinnne, 1%
Escuela dominical..........c.cooiiiiiiiinnen. 5%
Campana evangelistica...........c.ceeeevenee. 2%
Programas......c.ccooiviiiiiiiiiiiiiiiiiiii 3%

Amigos/Familia..............c.ooii 79%




Las Necesidades de un Bebe
Efesios 4:11-16

I. Un bebe tiene que aprender como comer.
1 Pedro 2:2-3; Job 23:12

A. Tres pasos recomendables.
1. Alguien da a usted la comida
2. Usted aprende como comer sélo
3. Usted aprende como da comida a otros

II. Un bebe tiene que aprender como hablar.

No aprende como orar escuchando lecturas en
una clase. La Oracion es aprendida en el hecho.
Sera cerca alguien que sabes como orar en fe es
esencial al crecimiento en oracion.

III. Un bebe tiene que aprender como caminar

jA caminar es a obedecer! Juan 14:21;
15:10,14; Génesis 22:18; Amos 3:3; Ef. 5:2,15; 2
Corintios 5:7; 1 Juan 2:6; Colosenses 2:6

IV. Un bebe tiene que aprender como compartir

A. A compartir es a testificar. 1 Juan 1:3
1. Nosotros mismos
2. Nuestro tiempo
3. Que nos tenemos — dinero, casa, etc.

Debemos ensefiar como compartir su testimonio.
Escribe — mantener a tres minutos o menos.



Caracteristicas las Cuales
Debemos Tener en Nuestras
Vidas si Queremos Discipular a
Otros

1 Tesalonicenses 2:8

Seguimiento personal es mucho mas que
simplemente compartir informacién — es compartir
su propia vida.

I. Ser abierto y comprometido

A. Ver el nuevo cristiano desde la perspectiva
de Dios. 2 Corintios 5:17

1. Debe considerar su potencial, no sus
debilidades o fracasos.

2. Dios si puede usar y desarrolla a
cualquier persona a ser un
instrumento efectivo para ser usado.

B. Ser honesto, no usar una mascara.
Filipenses 3:12

1. Muchos son estorbados en
discipulado porque piensan que
necesitan parecer como un “gigante
espiritual”.

2. Ser humano y admitir que no tiene
todas las respuestas.

II. Creencia en la importancia de continuacion
personal.

A. Discipulado personal so6lo sera hecho a
aquellos que creen en la importancia de
esto.

B. Discipulado personal sélo sera hecho a
aquellos que estan listos a pasar el tiempo
necesario.



C. Discipulado personal sdlo sera hecho a
aquellos que reconocen es una prioridad
personal.

D. No tendra madurez sino pone el discipulado
como la prioridad mayor de la vida.

III. Un deseo a ser usado. Mateo 5:6

A. ¢Como uno puede mostrar un deseo a ser
usado?
1. Dile al Senior en oracion.
2. Sera un hacedor de la Palabra, no sélo
oidor. Santiago 1:22
3. Lustré practicamente su deseo
adquiriendo entrenamiento propio.
4. Sera consistente en su ministerio.
B. Ve a donde esta la accién.
1. Sélo hablar no es suficiente.
2. Sirve al Senor ahorita, donde estas y
con quien estas en éste mismo dia.

IV. Estar disponible.

A. No importa que tan habil o efectivo eres, si
no estas disponible Dios no puede usarte.
1. Un ejemplo claro es Jeremias.
Jeremias 1:4-10

a. Jeremias racionalizaba que €l
era tan joven, falta
entrenamiento y falta
habilidad para hablar.

b. Estos era nada mas que
excusas y en verdad no queria
ser disponible.

2. Otro ejemplo es el llamado de Dios a
Moisés Exodo 3:7-4:1,10,13

a. Moisés primero dice que €l no
era alguien especial.
Exodo 3:11



b. Su proxima excusa es una de
credibilidad. Exodo 4:1

c. Moisés entonces presento sus
limitaciones naturales como
una excusa. Exodo 4:10

d. Moisés era indisponible y pide
a Dios que mande a alguien
mas. Exodo 4:13

B. Falta de disponibilidad es la Ginica limitacion

que le prohibe a usted discipular
efectivamente.

V. Consistencia de vida.

A.

B.

Una relacion inconsistente con el Senor no
puede esconderse
Mostrando o modelando es una gran parte
en desarrollar gente.
Semejante produzca semejante.
1. La pregunta no es si usted quiere
reproducir, sino que debes reproducir.
2. Pablo puso mucha importancia en
ejemplos — de él mismo y de otros.
1 Timoteo 4:11-12
3. Lucas 6:40 no puede negarse

VI. Creciendo en Cristo.

A.

B.
C.
D

En quien tiene su vida, debe crecer
continuamente.

Somos mandados a crecer. 2 Pedro 3:18
No debe presumir que ha “llegado”.
Pablo nos deja una buena actitud para
adoptar en ir buscando a entender la
voluntad de Dios tocante al crecimiento.
Filipenses 3:12-14



VII. Aceptandose a si mismo.

A. La actitud hacia su propia persona impacta
su efectividad:

1. Uno que no se acepta a si mismo sera
limitado en su habilidad a trabajar
efectivamente con otros.

2. Ha sido incapaz de aceptarse a si
mismo, sera inconscientemente
temeroso que otros tampoco aceptar a
usted.

3. Este temor inconsciente puede
prohibir usted de ser honesto y abierto
con gente.

a. Este temor causa a nosotros a
poner una mascara para
parecer mas aceptable a
otros.

b. Cuando esto pasa, la
transparencia de vida, tan
importante en relaciones
efectivas con otros, sera
destruida.

C. Dios en su soberania nos hizo a nosotros y
€l tenia un plan perfecto para con nosotros.
1. Falta de aceptarse a si mismo indica
una mala actitud a no aceptarse como
Dios nos hizo.

a. Esto significa que nunca ha
aceptado nuestro parecer
fisico y habilidades (o falta de
habilidades), nuestras
limitaciones mentales, y los
aspectos inmutables de
nuestra cercania, economia,
etc.

b. Rebelion contra los parientes
que Dios nos ha dado.



2. Estas actitudes y otras actitudes
similares, revelan nuestro
resentimiento hacia Dios.

Romanos 8:28; Filipenses 4:11;
1 Tesalonicenses 5:18

3. Nunca somos efectivos, hasta que
aceptas la verdad que Dios tiene un
plan perfecto cuando aceptamos como
nos hizo

a. No esta hablando de aceptar
el pecado en su vida.

b. No esta hablando de estar
contento con sus problemas
de pecado.

c. Ejemplos: Si es nacido con
pecas y cabello rubio y un
temperamento fuerte, lo que
no puede cambiar son sus
pecas y su color de cabello,
pero si puede cambiar su
temperamento. Posible usted
es nacido en una familia rica,
pero no es nacido para ser
flojo.

4. Dios quieres que nosotros confiamos
en €l y su sabiduria en medio de
circunstancias inmutables.

Mi oracion es que esta lista de actitudes y acciones
que afecta para ser usables y afectivo en la vida de
otros puede estimular su mente y motivarse usted
para ser preparado en el discipulado efectivamente.



Criterio para Hombres Fieles

Busquemos un potencial como el de Timoteo.

Una persona salva
No necesita discutir

II. Una persona elegida por Dios
1 Samuel 16:6-7; 2 Croénicas 16:9;
Salmo 53:2

III. Hambre para la Palabra de Dios —
Corazon para Dios
Mateo 5:6; Salmo 42:1; 63:1;
Deuteronomio 5:29

IV. Actitud ensenable
1 Tesalonicenses 5:21

V. Obediente
Juan 7:17; 15:10; 1 Juan 2:3-5; 3:24

VI. Disponible
A. Isaias sera disponible — Isaias 6:8
B. Eliseo - 2 Reyes 2:2
C. El paje de armas de Jonatan —
1 Samuel 14:6-7

VII. Fidelidad
Dan. 6:3-4; Nehemias 9:7-8a; Lucas
16:10; Proverbios 25:19
A. Encontrando hombres fieles es muy
dificil — Lucas 18:8; Proverbios 20:6
B. Fidelidad equivale fructifero —
Mateo 25:14-30
C. Hay gozo cuando encontramos
hombres fieles — Proverbios 25:13;
3 Juan 4



El Corazon del Padre

I. Un padre ama a sus hijos — Juan 13:35;
Hechos 20:20,32; 1 Tesalonicenses 2:8; 2
Corintios 12:15; 1 Juan 3:16

No haciendo a los convertidos a nuestro modo de

pensar sino haciéndolos discipulos a Cristo.

II. Un padre alimenta a sus hijos — Hch.
20:20,27; Juan 21:15-17

A. Alimenta a él ensenando la necesidad del

tiempo personal con el Senor — Daniel
6:10-11
a. Un lugar definido — Mateo 6:6
b. Un tiempo definido — Marcos 1:35
c. Un contenido definido — un plan

. Alimenta a él ensenando el valor en tomar

notas de los sermones en la iglesia. Se nos
olvida 90% de lo que escuchamos.
Tomando notas cortas el porcentaje que
perdemos es la mitad o mas. Los
miembros de la congregacion tienen igual
responsabilidad a retener el mensaje como
el pastor de traer un mensaje.

. Alimenta a él ensenhando como leer su

Biblia. Recordamos un poco mas lo que
leemos que lo que escuchamos. Entonces,
es importante escribir notas para ayudar a
nuestra retencion.
Algunas cosas que debe notar y buscar...

1- Un Pasaje amplio

2- El versiculo que compendia el

pasaje
3- El mandamiento a obedecer
4- Que me ensena Dios en este pasaje

. Alimenta a €l ensennando métodos para

estudiar la Biblia. El discipulo debe



aprender “a comer” la Palabra de Dios por
si mismo.

E. Alimenta él ensefiando a memorizar las
escrituras — Salmo 119:11; 1:2-3;
Proverbios 2:1; 3:1,3

III. Un padre protege a sus hijos — Lucas 22:31-
32

A. Proteccion de tentacion — 1 Juan 2:15-16
Hay tres tentaciones basicas usadas por
Satanas — 1 Juan 2:15-16

a. Los deseos de la carne. Dinero y
posesiones puede ser un problema a
una nueva cristiana. Ta tienes el
dinero en control o tu dinero te
tiene en su control — 1 Timoteo 6:8;
6:9-10; Mateo 6:24; 6:19-20

b. Los deseos de los ojos. Lujuria
empieza con una mirada-—
Proverbios 4:25-27; 4:23,27; 27:20;
Eclesiastés 1:8; Mateo 5:29

c. La vanagloria de la vida. Dice poco,
sirvo todo, y pas6. Recuerdo que el
Senor es galardonador de los que le
buscan. Cristo mismo es nuestro
galardon ultimo - Génesis 15:1;
Filipenses 2:3-5. Pide al Senor que
nos ayude a nosotros a combatir los
deseos.

B. Proteccion por la disciplina — Hebreos
3:13; 12:5-13; Eclesiastés 8:11
Pequenas semillas producen grandes
arboles los cuales ensenan el proposito de
Dios. Cuando se dobla una ramita, asi
crece el arbol. Proverbios 28:23
Confrontaciéon, mandar, amonestar,
reganar, reprobar, corregir, exhortar y
confortar.



1. Como amonesta en amor.

a. La Palabra de Dios siempre
es la base para la
amonestacion. Es
imperativo que nos conoce
y esta seguro que la ofensa
es claramente lo contrario a
las escrituras — Tito 2:1;
Mateo 18:6

b. Usa discrecion. Eleccion de
tiempo es esencial. A veces
es el plan del Senor al
aplicar esta verdad —
Proverbios 19:11

c. El discipulador debe
cumplir los requisitos de
Galatas 6:1. Debemos ser
controlados por el Espiritu
Santo.

d. No esta llamado a
confrontar cada persona
que se encuentra o que
tiene un problema con el
pecado. Ganando su
corazon es el clave a una
reaccion positiva, pero esto
necesita tiempo. También,
no somos los padres
espirituales de todos,
tampoco no nos da el Senor
la autoridad a confrontar a
todos.

e. La amonestacion debe ser
razonable, dar en amor,
como de un hermano,
impartiendo compasion y
carino — 2 Corintios 2:4

f. Amonestando a otros debe
de hacerse con
mansedumbre — Galatas



IV.

6:1. Recuerda, que esto
mismo te puede pasar a ti.
Hablar cuidadoso y con
corazon humilde.

g. Hacerlo en privado -
Proverbios 25:9; Mateo
18:15

h. Hacerlo con perseverancia.
No permita cansarse a si
mismo y desanimarse.
Proverbios 13:19; 28:23

Un padre entrena a sus hijos — 1 Corintios

4:15

A. Diga él porque

B. Ensena a él como

C. Ayuda a €l a empezar
D. Ayudarlo a continuar



Las Fuerzas Dinamicas de la
Continuacion Personal

I. Desarrolla una relacion

Con un ambiente de interés en amor —
Proverbios 17:17

Con paciencia

Pasando tiempo juntos — Proverbios 18:24
Tener mas interés en su vida espiritual
Todas las relaciones deben de estar
edificadas en el conocimiento de Cristo — 1
Juan 1:3

>
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II. Ministrar al hombre total — 2 Timoteo 3:16-17

Aplica la Palabra a las necesidades y problemas
emocionales, fisicos, sociales y espirituales.

Ejemplos: Una persona no astuta, soberbia o
habladora. Posiblemente ha desarrollado un tipo de
comportamiento social el cual es inaceptable a
otros, pero él no lo sabe. La mejor cosa es sentarse
con €l y en amor y mansedumbre explicarle como €l
puede corregirse.

Puede ser un posible problema matrimonial o €l
necesita consejos sobre noviazgo, problemas
financieros, problemas higiénicos, etc.

III. Balance necesario en continuacion el
seguimiento

A. Debemos entender que sus necesidades
eran en tres formas
1. Necesidades reales
2. Necesidades sentidas
3. Necesidades inconscientes



B. Es muy importante que demos no
solamente ensenanzas, sino consejos y
aliento también.

IV. El seguimiento necesita incluir metas

Dijo el presidente americano Abraham Lincoln en
1865, “Si nosotros primeramente entendemos
donde estamos, y a donde vamos, podemos mejor
decidir qué hacer y como hacerlo.” Alguien mas
dijo, “Gente no planea fallar, ellos fallar al planear.”
A. Varias metas en su orden probablemente de
logro
1. La seguridad de salvacion y su
posicion en Cristo
2. Consistencia en los fundamentos...
Vida de devocion
Como orar
Como estudiar la Biblia sélo
Como confesar pecados a
Dios
Como tener victoria
Como compartir su fe
La importancia de la iglesia
La importancia a cultivar
companerismo cristiano
3. Estabilidad en las doctrinas basicas —
Efesios 4:14
4. Desarrollando una semejanza de
Cristo — Galatas 4:19. Esto sera el
producto de consejos y ensenanzas de
los ingredientes basicos de la vida
llena del Espiritu.
S. Aplicando y beneficiandonos de la
Palabra de Dios independientemente.

aocop
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V. Realizando metas en un ministerio de
seguimiento

A. Define con mas detalle los asuntos de las
metas:

1. Area de devocion - esto es el area de
entrenamiento en el seguimiento
personal con relacion al crecimiento y
desarrollando en la semejanza de
Cristo en la vida del nuevo creyente.

2. Area de doctrina — esto es el area del
entrenamiento en el seguimiento
personal con relacion a impartir algo
biblico, doctrina y conocimiento
similar a la vida del nuevo creyente.

3. Area de discipulado - esto es el area
del entrenamiento de seguimiento
personal con relacion a el desarrollo
de destreza en el servicio cristiano en
las areas de testificar, ensefar y en la
continuacion en la vida del nuevo
creyente.

B. Desarrollando un plan de estudios:

1. Area de devocion - la siguiente es una
lista de topicos que debemos cuidar
en un programa total de
seguimiento...

a. Salvacion
b. La seguridad de salvacion
c. Un tiempo de devocion
privado
Oracion
La memorizacion de las
escrituras
Estudio biblico
Confesion
Tentaciones
El Espiritu Santo
Obediencia

®
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k.
1.
m.
n.
0.
2. Area de
a.

3. Area de
a.

Disciplina

Costumbres

Direccion espiritual y en vida
La iglesia

Mayordomia

doctrina...

Doctrina: en referencia a la
necesidad de un nivel basico
de doctrina sistematico de
conocimiento biblico en la
vida del nuevo creyente.
Conocimiento biblico
sistematizado: en referencia a
la necesidad de un
conocimiento sistematico de
la Palabra de Dios.
Apologético: en referencia al
conocimiento necesario en el
area de la defensa de la fe
cristiana.

Aconsejando: en referencia a
la sabiduria necesaria en
como usa la Palabra de Dios
para resolver los problemas
de la vida.

discipulado...

Conocimiento de como
compartir su fe. Tener el
compromiso de desafiar a
alguien a compartir su fe,
pero también ensenarlo como
hacerlo.

Desarrollando un testimonio
evangelistico. Un testimonio
personal con relacion al
cambio que Cristo hizo en
una vida es una fuerza
poderosa causando
credibilidad al evangelio.



Entrenamiento en
continuacion. Ayudando al
creyente a entender la
importancia de las cosas que
ha ensenado para que €l
pueda también ensenar a
alguien mas que recibir de
Dios.

Aconsejando biblicamente.
Cuando una persona empieza
a ensenar a otros, €l debe de
aprender también como tratar
biblicamente con los
problemas en la vida de un
nuevo creyente.

Un conocimiento practico de
apologética. La teoria de la
defensa no era suficiente,
debe ser practico — 1 Pedro
3:15.

Administracion del tiempo.
Ensenanzas en las
prioridades y entrenamiento
en organizacion del tiempo es
necesario.

C. Instrucciones de la agenda — Proverbios 16:3
1. Uno a uno

a.

b.
c.
d.

Todos los tépicos en el area
de devocion.

Evangelismo

Testimonio

Entrenamiento de
evangelizacion.

2. Estudios personales

oo

Apologético

Estudio biblico
Entendimiento de las sectas
Memorizacion de las
escrituras



3. Ensenanzas en grupos

a. Doctrina

b. Ensenando la Biblia
c. Aconsejando

d. Misiones



Cosas Que Debe Recordar en el

Discipulado
Por Roy Robertson

1. Amar a todos, pero algunos quieren usar
todo su tiempo.

2. Al edificar un grupo de Timoteos, no hacer
favoritos. Se mas duro con los que te quieren
mas.

3. Corregir inmediatamente — Eclesiastés 8:11

4. Obtener todas las verdades antes de juzgar o
aceptar una acusacion acerca de unos de
sus Timoteos. Nunca hagas una acusacion
sin antes estar seguro de la verdad -
Proverbios 18:13

5. Mantener citas regularmente con sus
Timoteos. Si ellos no pudieron venir, insiste
a que ellos se comuniquen contigo; siempre
revisar si ellos cumplieron con sus tareas. A
veces cancelan una cita en verdad significa
infidelidad en cumplir sus trabajos — Lucas
16:10

6. Verifica. jHaz esto! Da a ellos una meta.
Insiste en que ellos cumplan esto. Yo
necesito y quiero palanca. Yo me pongo mi
mismo bajo alguien mas para mantener la
presion.

7. Da tareas que poner a su Timoteo bajo
presion, “El deseo cumplido es dulce al
alma”. Tu quieres que ellos tengan éxito. Una
tarea pequena permite mas tiempo para
discusioén a veces. NUNCA pierdas su



confianza en no ser duro con ellos si falta a
cumplir una tarea. Empieza con metas
pequenas y con criterios altos.

Comparta su corazon y vision; ellos quieren
conocerlo.

. Recuerde su responsabilidad y su visién para

dar la pauta. Debe que tener un filo de
conviccion y aplicacion de la Palabra en su
vida diaria.

10.NUNCA OLVIDE: jUSALA O LA PERDERAS!

11.

12.

13.

14.

15.

Pide al Senor a hacer a usted consciente de
las necesidades especiales en su vida para
largo tiempo de oracién juntos. Oracion
transmite amor y carga rapidamente.

En relaciones de equipo, no permita que sus
diferentes Timoteos se critiquen. Tratando
diferencias culturales recuerda, no puedes
cambiar la Biblia a acomodar una costumbre
del area. La Palabra es para todos. Sigue el
criterio de Dios de la Biblia.

Nunca usa un criterio doble; no hay
diferencias en el criterio de liderazgo.

Siempre debes cuidar que su Timoteo repita
lo que tG has ensenado. Ensenarlos a
memorizar lo que deben de hacer. Hay
muchos que aprenden cosas por el momento.
Actitud es vital aqui. Realce que las tareas
no es soOlo para su crecimiento, pero por los
Timoteos que ellos puedan discipular algun
dia.

Permite que su Timoteo sienta que €l es una
parte vital de su trabajo y ministerio.



NADIE PUEDE DETENER A USTED DE LO
MEJOR QUE DIOS TIENE PARA TI; MAS
QUE TU.

Sal. 75:6-7



I.

Edificando Discipulos

Edificando hacia un caracter piadoso -
1 Timoteo 4:12-16

A.

B.

Caracter no es un asunto de edad — Job
32:8-9; Salmo 119:98

Como uno habla revela su caracter interior
— 1 Timoteo 4:12

Timoteo fue avisado que seria un ejemplo
en palabra. Esto incluye ensefianza y
comunicacién verbal de todo tipo. Su
palabra revela su corazon. Aprende a leer el
corazon de alguien en sus palabras.
Caracter sera expresado en conducta —

1 Tesalonicenses 4:7; 1 Pedro 1:15-16

Un caracter piadoso tiene los atributos de
Dios. Estos atributos son amor, fe y pureza
— 1 Timoteo 4:12

Caracter piadoso necesita alimentarse. Esto
sera hecho leyendo (vs. 13) y por
meditacion (vs. 15).

También puede alimentarse en cualquier
otro camino recibiendo la Palabra de Dios.
Su ministerio se desarrolla siguiendo sus
dones espirituales — 1 Timoteo 4:14

1. Cada persona tiene el minimo de un
don espiritual — Hebreos 2:4; 1
Corintios 12:7

2. Nadie tiene todos los dones - 1
Corintios 12:28-30

3. Los dones seran donados para la
edificacion del cuerpo de Cristo, la
iglesia.

4. Los dones no son una prueba de
espiritualidad — 1 Corintios 1:7. La
iglesia en Corinto tenia cada don
operando, pero eran condenado por
Pablo por su inmadurez y carnalidad
— 1 Corintios 3:1-3



II.

5. Como ayuda a una persona a
descubrir sus dones...
a. ¢Qué a la persona le guste
hacerlo?
b. ¢Qué Dios bendiga las cosas
que esta persona hace?
c. ¢Como se ve esta persona a
los ojos de otros?
Entusiasta de todo corazon es la marca del
caracter piadoso — 1 Timoteo 4:15
Caracter piadoso tiene que ser protegido —
1 Timoteo 4:16; Mateo 26:41; 1 Corintios
16:13
Caracter piadoso sera reconocido por otros
— 1 Timoteo 4:15b; Mateo 5:16
La raiz de lo cual el caracter piadoso crezca
es los pensamientos — 1 Timoteo 4:16. La
mente es la verdadera tierra de batalla —
Proverbios 4:23; Efesios 4:23-24; Romanos
12:2
Caracter piadoso hace elecciones
diariamente — 1 Timoteo 4:16; Lucas 9:23
Dios bendice el caracter piadoso —
1 Timoteo 4:16

. Dios usa unos con caracter piadoso para

ayudar a otros — 1 Timoteo 4:16

El procedimiento normal de Dios es edificar
vidas y crecer caracter — Tito 1:1-2;
Colosenses 1:6

Edificando empieza haciendo espacio libre
de los obstaculos al progreso — Jeremias 1:10

A.

B.

Elimina toda amargura, hostilidad y temor
— Hebreos 12:15

Destruye todos los idolos — Oseas 10:2;
Colosenses 3:5

Deja respuestas malas — Filipenses 4:11;
Lucas 1:38



D. Destruye argumentos e imaginaciones —
2 Corintios 10:3-5; Proverbios 23:7

III. Hacer espacio libre de los obstaculos
involucra correccion

Correccion so6lo es respetada y apreciada cuando la
relacion con la otra persona es establecida solida.
La persona debe conocer que usted le ama y que
esta revelando problemas para ayuda no para ser
critico — Ezequiel 3:20

A. Que 2 Timoteo 4:2 dice acerca de
correccion...

1.

Redarguye: Esto significa revelar algo
en la vida de alguien, desarrollando
conviccion que es un pecado. Esto es
la obra de Dios por el Espiritu Santo.
Reprende: Esto significa literalmente
reganar a la persona porque €l
permite que el problema llegue a este
punto de deterioracion.

Exhorta: Esto es siempre conectado
con el futuro, no que ya ha pasado, y
es intentar a Ayudar a arreglar el
problema.

Las escrituras son adecuadas y
suficientes en si mismo para hacer
todas estas cosas — 2 Timoteo 3:16

B. Los cinco principios de reprender. (Debe de
tener siempre una buena balanza entre
reprendiendo a alguien y amandole.)

1.

Si amas a alguien, repréndelos. Pero,
esto trabaja en dos caminos. La
persona debe estar comprometida
contigo y ta debes estar
comprometido con él. Si tu reprendes,
tienes que recibir reprensiones
también.



2. Aprende porque la persona esta
caminando en error. En general, te
encuentras una de tres razones...

a. La persona no ve el
problema.

b. La persona esta en rebelion.

c. La persona trata de
obedecer, pero no puede.

3. Reprende exhortando, no acusando.
Da a la persona la oportunidad para
explicar a la situacion sin ser
acusada. La ausencia té designa
como un juez. Su propia santurrona
condenacion regresara con un juicio
igual contra ti.

4. Siempre reprende con la Palabra de
Dios como el patréon para la conducta
correcta. La Biblia es la base de
nuestra autoridad.

5. Haz seguro que no tiene ningun
enojo, animosidad o amargura en su
corazon — Proverbios 28:23.

IV. Coloca una nueva construccion también es
parte de la edificacion

A. Tres preguntas utiles para preguntar si el
mismo en respecto a esto son...
1. ¢Qué necesita el discipulo?
2. ¢Como yo puedo ayudar a esta
persona a aprender esto?
3. ¢Como yo entiendo cuando ellos
aprenden?
B. Sies un concepto que prueba ensenar, las
preguntas son...
1. ¢Qué quiero yo que este discipulo
conozca?
2. ¢Como yo planeo ayudarles
aprender?



3. ¢Como yo entiendo cuando ellos
aprenden?

C. Si es una situacion de entrenamiento, las
preguntas son...

1. ¢Queé habilidad yo quiero que el
discipulo desarrolle?

2. ¢Como yo puedo entrenarlo en este
talento?

3. ¢Como yo entiendo cuando ellos
aprendan esta habilidad?

D. Sies en el area de edificacion de caracter,
las preguntas son...

1. ¢Qué caracteristica yo quiero que el
discipulo desarrolle?

2. ¢Como yo puedo ayudar a edificar
esta caracteristica en la vida de élI?

3. ¢Como yo entiendo cuando esta
caracteristica es parte de su vida?

V. Cada persona es diferente —
1 Tesalonicenses 5:11-14

Este pasaje habla de lideres espirituales.

A. ¢Quién es un lider espiritual? vs. 12-13

1.
2.
3.

El cual trabaja contigo.

El cual esta junto a usted en el Setior.
El cual amonesta a usted. La palabra
griego para amonestar es “noudsetéo”
que significa advertir o reganar
gentilmente.

B. ¢Como debemos responder a un maestro
espiritual? vs. 13

1.
2.

Honrarle y estimarle grandemente.
Honrarle por su trabajo.

C. ¢Como tratar con gente diferente? vs. 14

1.

¢Los ociosos? Amonéstalos. Ocioso
significa flojo o inutil. La palabra griego

para esto indica una formacién militar en

la cual alguien esta afuera de paso con



los demas soldados. Es rebelion — 1
Samuel 15:23.

¢Los de corazon débil? Estimularlos.
Estos son individuos que acaban con su
energia. Ellos son timidos. Ellos saben
como hacerlo y quieren hacerlo, pero
simplemente no tiene la valentia y
motivacion.

¢Los débiles? Ayudalos. Evidentemente
esto refiere a los indisciplinados. Estos
son gente que no saben como hacerlo.
Ser paciente con toda la gente. Nuestra
dificultad en entender los débiles cuando
nosotros estamos fuertes es simplemente
la naturaleza humana. Se ve muy claro
para nosotros. |Sé paciente!

iUna advertencia fuerte aqui! El versiculo
dice amonesta los ociosos y flojos. No los
estimules o ellos seguiran de flojos. No
hagas todo por ellos o ellos se sentaran y
te dejaran hacer todo. No amonesta a los
timidos, los que sabe como hacerlo, pero
no tienen el coraje, porque si lo haces los
destruiras. No ayudes a los timidos
porque ellos saben como hacerlo. Esto
solo los frustraran ellos y dara un
complejo de delito mas fuerte. No
amonesta una los indisciplinados, ellos
no saben como. Lo que ellos necesitan es
entrenamiento. Trabajando con gente,
recuerda que té encontraras con todo
tipo de gente. Por esto es bien importante
que tu determines con mucho cuidado
con quien trabajaras.



VI. Colocando debes de ser muy especifico y de
primera importancia a tomar decisiones

A.

Decidiendo. 1 Reyes 18:21 — Dios nunca

vacila y él no quiere que su gente tampoco
vacile. En Apocalipsis, donde Dios habla a
las iglesias, cinco de ellas son reprimendas
por sus indecisiones — 2 Corintios 1:17-18.

1. La vida es una serie de elecciones y
decisiones; salvacién, devocionales
personales, estudio personal,
honestidad, pureza, honra a tus padres,
ama a tu esposa(o), etc.

2. Indecision revela cinco posibilidades de
una persona...

a.
b.

d.

€.

Inmadurez — Proverbios 17:24
Falta de verdades — Proverbios
23:23

Temor de consecuencias o gente —
2 Timoteo 1:7; Juan 12:43;
Mateo 25:25

Falta de convicciones —
Colosenses 2:8; Efesios 4:14
Falta de fe — Romanos 14:23

3. Aqui hay cuatro pensamientos utiles
cuando estas indeciso...

a.

b.

Dios quiere que conozcas su
voluntad.

¢Conoce su voluntad? Debemos
confiar en €l y poner en accion lo
que debemos hacer.

¢Estas tratando de aprender? Si
no, estas jugando con Dios y
contigo mismo.

¢Aprende su voluntad? Si es
verdad, empieza a hacer lo que
sabes y confia en él.



4. Aqui hay seis perspicacias hacia fuerza
decisiva...

a. Obtiene las verdades —
Proverbios 23:23

b. Afronta las verdades — 2 Reyes
5:11. Naaman piensa en si
mismo. Una caracteristica del
claro pensamiento es afrontar las
verdades cuando las recibes —
Proverbios 14:8. No hace nada
tiene sus consecuencias igual que
hacer el mal.

c. Planea por adelantado —
Proverbios 16:9; 11:14

d. Piensa completamente —
Proverbios 22:3; 14:15.

La gente que se ve mas
balanceada y eficiente en los
tiempos dificiles es la cual supone
que la cosa mas fea posible,
afrontar y decidir que debes de
hacer si esto pasa. Entonces,
cualquier cosa que hagas sera
mejorada.

e. Haz una decision — 1 Corintios
14:8.

f. Hazla horita. Esto aplica a todos
los puntos mencionados. La gente
la cual se detiene al hacer
decisiones esta en una posicion
muy triste. Por quedarse en el
medio de la calle, ellos estan en
peligro de ser atropellados de las
dos direcciones no soélo de una.

Una perspectiva positiva — Filipenses 4:8.
Desear algo es simplemente una inclinacion
a aceptar las cosas si vienen a ti. Es una
positiva, determinada, vigorosa y creativa
accion.



C. Perseverancia. La mayor parte de la gente
sera diferente menos en capacidad lo que en
celo y determinacion. Ellos deben de utilizar
el potencial que tienen. Grandes obras seran
cumplidas a veces por determinacion, no por
fuerza.

D. En su iglesia y su comunidad. Edificando su
propia vida es la mejor herramienta que ta
puedes usar con otros — Filipenses 4:9;

2 Timoteo 3:10-14.



Basicos de Motivacion

I. Diles el porqué, o sea, dar la razén del
porque

A. Cinco cosas que debes de hacer cuando se
reune con su discipulo...

1.

Principios — La Palabra de Dios necesita
ser el criterio fundamental. Comparta la
Palabra de Dios.

Progreso — Hablar no es ensenar, ni
escuchar aprender. Después de orar,
pregunta por la tarea previa. La gente
hara lo que es inspecciona no lo que se
espera. El maestro, mantiene la
fidelidad y diligencia de su discipulo.
Problemas — Cuando estamos mas cerca
al Espiritu hacemos claros los
problemas. Esctichalos y llévalos a las
escrituras. Las soluciones que necesitas
vienen de las escrituras. Afrontando los
problemas, tu evitas las dificultades del
futuro.

Oracion — Ora por €l y con él. Haz una
lista de peticiones especificas por tu
discipulo.

Proyectos — Practicas juntos:
evangelismo, visitacion, etc.

II. Ensénalos como

A. Los padres y Pastores tienen una tendencia
a decir que hacer, no a ensenar que hacer.
Aprendamos a hacerlo. Alguien dice: ¢Para
ensenar como abrochar un zapato escribe
direcciones?

jDebemos de decir y ensenar!



1. Ensenar responsabilidades.
Envolvimiento personal resulta un
compromiso.

2. Ensenar por exposicion real. El camino
mas rapido a involucrar a una persona
en la experiencia de hacer algo es una
explicandole las necesidades.

III. Aytudalos a empezar

A.

B.

C.

Ser entusiastico a si mismo. {Su actitud es
vital! La fe es contagiosa. Vive el
discipulado en el contexto de Filipenses
4:11-13,19.

Intensifica amistades intra personales.
Entre mas cerca esta, hay mas potencial.
Aceptarnos completamente. Lo Que tu eres
es mas importante a la persona de lo que
ta dices.

IV. Mantenlos siguiendo

A.

Ensena y motiva por reconocimiento y
aliento. Cualquier persona puede ver las
fallas en otra persona, pero si usan gracia y
perspicacia a animar. Pide a Dios por sus
0jos.

Balancea esto con amor incondicional.
Amor es cumplir las necesidades mas
profundas en la vida de otro. Amor es un
compromiso de la voluntad a hacer que es lo
mejor por alguien para toda su vida.
Balacea entre la gracia de amor y la fuerza
de la verdad en la vida de Cristo. Es el amor
de Cristo que causa que los discipulos lo
sigan a é€l.

Inspecciona su tarea. Ensenamos
disciplina por metas y tareas en si mismos y
luego ayuda con lo de ellos.



V. Ensénalos a multiplicar

A. Por su propio ejemplo y vision. 1 Tes. 1:5-
6. S6lo un discipulo puede hacer un discipulo.



Como Estudia la Palabra de Dios

2 Timoteo 2:15

Algunos puntos importantes que son de beneficio
para estudiar la Biblia afectivamente.

I. Estudiar la Biblia debes ser consistente —
Hechos 17:11.

II. Estudiar la Biblia debe ser sistematicamente

A.

B.

Preguntas y respuestas son normalmente lo
mejor por los nuevos cristianos.

Analisis de los capitulos es recomendado
por los discipulos creciendo.

III. Estudio de la Biblia debe contener
investigacion original

A.

Esto significa que no dependamos en el
trabajo de los otros, mas comprometernos a
nosotros mismos a cavar el oro de la
Palabra de Dios solos.

Es necesario estudiar la Biblia, no aprende
acerca de la Biblia u obtener conocimiento
de la Biblia.

Aqui hay varias preguntas que pueden
asistir en investigacion original...

1. ¢Qué este pasaje dice? En sus
propias palabras, bosquejo el pasaje
que esta estudiando.

2. ¢Qué dice este pasaje que yo no
entiendo? En este paso hace una lista
de problemas o dificultades de
entendimiento o interpretacion del
pasaje versiculo por versiculo. Esto
no quiere decir que encontramos las
respuestas por cada problema al
momento.



3. ¢Qué dice otros pasajes de las
escrituras que puede ayudarme a
entender este pasaje? Este ejercicio se
llama a veces buscando cruzar de
referencias o buscando otras
escrituras que dice la misma cosa,
algo similar o ayuda entender el
pasaje que esta estudiando. Por esto
es bueno usar una concordancia o
una Biblia con referencias.

IV. Estudiar la Biblia debe incluir reproduccion
escrita

A. Escribimos en otras palabras lo que
encontramos buscando.

B. Sino marcas lo que estudias, s6lo estas
leyendo la Biblia.

V. Estudiar la Biblia debe de aplicarse a tu vida
diaria

A. Nuestro estudio biblico tiene muy poco valor
si no aplicamos sus ensenanzas.

B. La pregunta mas importante en su estudio
es “¢Senor, que tu quieres que yo aplique a
mi vida de esta porcion de su Palabra?”

C. Aplicacion personal es la parte de estudio
biblico mas descuidado.

1. Muchos estan satisfechos con un
estudio intelectual solo.

2. Debemos parar de enganarnos a
nosotros mismos y aplicar la Palabra
de Dios —

Santiago 1:21-25.
D. Aplicaciones personales podemos escribirlas
en la siguiente forma...

1. Escribe en sus propias palabras la
verdad del versiculo o pasaje que
habla claramente.



2. Explica claramente como tu has
fallado de la verdad del versiculo o
pasaje.

3. Da un ejemplo especifico de tu error.

4. Escribe que es tu plan para aplicar
practicamente el versiculo o pasaje.

S. Ponerse una fecha para si mismo para
hacer seguro ti que cumpla con tu
plan.

VI. Estudio de la Biblia debe ser algo que ta
puedes compartir con otros

A. Debe de resultar en perspicacias o lecciones
las cuales podamos compartir

comprensiblemente con otros.

B. Los beneficios de estudios biblicos no son
cosas para guardar para nosotros mismos,
mas

debemos compartir estas verdades, ayudar
a edificar y reforzando a otros.



Corriendo la Carrera
Hebreos 12:1-4

“En las olimpiadas, la gloria no es solo para los que
ganan. Dorando Pietri esta en una condicion de
debilitarse cuando €l entra al estadio por los
ultimos metros del maraton de 1908. El italiano
derriba cinco veces antes un oficial le ayuda a
cruzar la linea final. Pietri es descalificado, pero su
espiritu indémito lo hace él una celebridad
internacional. Un espectaculo de coraje similar le
permitir Derek Redmond de Inglaterra terminar la
carrera de 400 metros en el ’92. Renqueando por
un tendon de la corva rasgado proximo la marca de
media, Redmond sigue hasta el fin brincando con la
ayuda de su padre, Jim, quien asedia de las sillas
para ayudar su hijo. ¢Y quién puede olvidar la
vision de John Stephen Akhwari del Tanzania, su
pierna derecha sangrado, entrando el estadio
bamboleando mas que una hora atras el ganador
del maraton del ’68? El dice, “Mi pais no me mando
a la Ciudad de México para empezar la carrera,
ellos me mandaron para terminar la carrera.”
Bud Greenspan:
Los 100 Momentos Mas Grandes de la Historia

Olimpica

Ninguno de estos hombres gano la carrera, pero
ellos ganaron los corazones de la gente. ¢Por qué?
Ellos hicieron un muestreo de coraje y
perseverancia en despecho de circunstancias de
adversidad. La gente ordinaria puede hacer cosas
extraordinarias.

Un ejemplo: Juan Wesley —

Ordenado a la edad de 24, fue activo hasta los 64
afnos, muri6 a la edad de 88. El predica un total de
42,400 sermones. Un promedio de 15 por semana
para 54 anos. Un pastor normal sélo predica 100



sermones por ano. En esta medida el pastor normal
de hoy necesita 2,424 anos para predicar el numero
de sermones que predica Wesley.

Wesley viaja por 290,000 millas en su vida. Esto es
igual a dar la vuelta al mundo mas de diez veces.
Posible esto no es mucho en nuestros dias que hay
aviones, pero recuerda que Wesley viajan a pie,
caballo o barco estas distancias.

Sus escritos son prolificos. Las obras de Wesley,
incluyendo traducciones, son mas de 200
volimenes. Para hacer todo de esto, €l muri6 para
si mismo cada dia, a sus comodidades, a sus
deseos y a su propia voluntad.

Cuando €l muri6 a la edad de 88 anos, Wesley dejo
en el mundo una chamarra vieja, un sombrero
arrompido, una casita humilde una Biblia muy
usada y la iglesia metodista.

Mucha gente tiene lo que algunos llaman
“enfermedad de destino”. Ellos piensan que, si
pueden encontrar la persona correcta, obtener la
posicion correcta, recibir a la educacion correcta o
ganar suficiente dinero — todas las cosas saldran
bien.

Un evento no cambia una vida, (menos la
salvacion).

Una decision no cambia una vida, el cambia de vida
es un proceso. Cambio debe de ser una disciplina.
Cambio un modo de vida.



I.

Como Correr la Carrera
1 Corintios 9:24-27

Empezar corriendo - vs. 24
No es estudiando la carrera, no es planeando la
carrera, no es diagramando la carrera, no es
hablando de la carrera — es corriendo la
carrera.

Cada cristiano quiere escuchar “bien, buen
siervo”, pero necesitamos “servir bien” primero.

Una persona nunca esta en lo que él debe estar
hasta que él este haciendo lo que debe de hacer.

El éxito viene a la persona que hace hoy lo que
ta estas pensando en hacer manana.

No esperes para un sentido o una motivacién —
solo hazlo.

Si estas esperando para que todos estén

exactamente correctos, usted nunca entrara a la
carrera.

Es importante poner una meta, pero es mas
importante cumplir la meta.

Noventa y cinco por ciento de la gente que
nunca pone una meta, nunca cumplen su meta.

Tua seras todo lo que quieres ser
manana

Nadie sera mas bondadoso y mas valiente
manana

El sera el perfecto ejemplo de disciplina
manana

Termina un proyecto y empieza uno nuevo...
manana



Yo seré la persona que Dios quiere que yo
sea...... manana
Nunca dejes para el manana lo que puedes
hacer hoy.
La tardanza es causada por nuestra percepcion de
la cosa que queremos hacer dificil o dolorosa.

¢Por qué no cumplimos nuestras resoluciones?

La percepcion de dolor sali6é de cuatro areas...
1. Temor de fallar.
2. Temor de triunfo.
Cuando tu sueno excede tu imagen misma,
té saboteas a si mismo.
3. Dificultad de la obra.
El entre mas tiempo espera para empezar
algo dificil, lo mas dificil sera para empezar.
4. Monotonia o tedio.
Evitamos eventos que no nos gustan, es un
complejo o eres aburrido — no importa tu
prioridad.

Nueve técnicas para ayudar a vencer la

procrastinacion...

1. Divide la obra en segmentos pequenios.

2. Pon una meta de tiempo y obedece.

3. Comparte tus metas con un amigo el cual
inspeccionara tu progreso.

4. Recompénsate cuando cumplirlas una obra,
castigate cuando falles.

5. Usa una agenda y pon ciertos tiempos para
las obras que no te gustan.

6. Hazlo un juego de esto.

7. Enfocate en los beneficios por cumplir.

8. Elige una sencilla parte de la obra para
empezar el proyecto.

9. Solo hazlo.



II. “Corred de tal manera que lo obtengais.” - el
deseo de excelencia

“Mediocridad no era un problema nacional o
colectivo o un problema institucional ni
departamental, mediocridad es un problema
personal. jLa institucion de educacion no es un
monolito, educacion es millones de estudiantes
seran ensenados por millones de maestros,
ayudados por millones de asistentes, equipado
por millones de fabricantes, editores y
proveedores — todo pagado con billones de
dolares! Cada una de estas facetas de educacion
no son mediocres; Pero nosotros los que
hacemos decisiones y asignamos dinero para la
educacion podemos ser descuidados en nuestro
compromiso a nuestro trabajo. Las escuelas no
son mediocres, pero varios administradores,
maestros, y estudiantes seran desganados con
relacion a nuestra direccién, nuestras
ensenanzas y estudios. Mediocridad es
primeramente una caracteristica personal, una
concesion para no hacer nuestro mejor, una
letargica resignacion individual que dice “mas o
menos es suficiente”. Pronto, la mediocridad
metatizé por todo de la sociedad, poniendo la
nacioén en riesgo. jMas, recuerda siempre que la
mediocridad empieza conmigo!

D. Bruce

Somos mediocres no por falta de talento.

Somos mediocres no por nuestra condicion.
Somos mediocres no por falta de suerte.

Somos mediocres no por nuestras antecedentes.
Somos mediocres no por personalidad.

Somos mediocres por eleccion, NUESTRA
ELECCION.



“Cualidad nunca es un accidente; Cualidad es
siempre el resultado de buenas intenciones,
esfuerzo sincero, direccion inteligente y
ejecucion con habilidad; Cualidad representa la
eleccion mas sabia de muchas alternativas.”

William A. Foster

“Sr. William Jonson dijo, ‘Cualidad es una
carrera sin linea final.” El esta en lo correcto.
Excelencia competitiva requiere 100% todo el
tiempo. Si dudas esto, intenta mantener
excelencia por poner tu criterio a 92%, o posible
95%. Gentes que piensan que ellos hacen bien
si llega cerca la meta. Excelencia sera reducida
a aceptable y pronto aceptable no valdra la pena
si puede pasar con adecuado. Después de esto,
la mediocridad es s6lo un instante lejos.”

Chuck Swindoll

Cuatro actitudes de gente que se enfoca en
excelencia...

1. Atencién a los detalles.

2. Mejoramiento continuo.

3. Disciplina del mismo.

4. Alto criterio personal.

“Excelencia es el resultado gradual de luchar
siempre por hacer lo mejor.”

Pat Riley

III. Obtén las herramientas necesarias — vs. 25
Entrenamiento exacto

Como entrenar para la carrera...

1. Entrenador - €l proveera instrucciones.
2. Recursos — estos proveeran capacidad.



3. Aplicacion — esta proveera experiencia.
4. Inspiracion — esto proveera incentivo.
5. Alimentacion — esto proveera energia.

Noventa cinco por ciento de la gente que escucha
un mensaje no cumple con las direcciones. Pone los
recursos en sus manos mientras esta escuchando.

IV. Mantiene una perspectiva eterna — vs. 25
Corona incorruptible

Para guardarse en si mismo de fallas el tiempo
corto, mantén una mente de largo tiempo.

Disciplina en una carrera de larga distancia.
Hebreos 12:1-4

Como mantener una perspectiva eterna...
1. Ser serio acerca de la carrera que estas
corriendo.
2. Tire el exceso de equipaje.
3. Haz el Senor Jesucristo tu modelo. (E1
secreto de tu perspectiva y perseverancia es
que €l nunca pierde la vision de su meta.)

Un estudio sociologico que es conducido le
pregunté a gente con de mas de 95 anos una
pregunta, “Si ta pudieras vive tu vida otra vez, ¢qué
harias diferente?” Tres respuestas son repetidas
constantemente y déomine los resultados.
1. Si pudiera hacer toda otra vez, yo reflejaria
mas.
2. Si pudiera hacer toda otra vez, yo
arriesgaria mas.
3. Si pudiera hacer toda otra vez, haria mas
cosas que sigan después de morir.

Hageo 1:5-7 es una ilustracion de la vida para la
mayor parte de la gente. Nota que nada eterno es
mencionado.



¢Sabes tu porque naciste y para que fueras creado?
Las respuestas a las tres preguntas siguientes
revelan tu realidad.

1. ¢De que tu lloras?

2. ¢De que tu cantas?

3. ¢De que ta suenas?

V. Planea tu carrera por poniendo metas — vs. 26
Falta de meta = Falta de plan

La meta no es corriendo por correr — la meta es
para correr la carrera.

“La vida sin metas es como una carrera sin linea
final.”

Ed Trenner

Pon tus metas en tu potencial, no en tus
circunstancias. (No permitas lo que tienes ahora
estabilice el criterio para tus metas.)

Mantén tus metas fuera de tu alcance, no fuera de
tu vision. (Declara tus metas publicamente)

Pon metas de su crecimiento personal. (Entonces,
resultados y la potencial de su ministerio desarrolla
naturalmente.) (Hay una diferencia entre metas de
organizacion y metas de crecimiento personal.)

VI. Verdades de metas...

Otras metas de crecimiento sin metas de
crecimiento personal = satisfecho de corto tiempo.

Otras metas de crecimiento con metas de
crecimiento personal = satisfecho de largo tiempo.



Precepto de metas: Que yo recibo por cumplir mis
metas no estan importante en comparaciéon de que
yo desarrollo por cumplir con ellos.

Balanza de metas: Debe que ser 90% personal y
10% para su organizacion (iglesia o ministerio).

Obtiene algo por dentro antes te probaste a poner
afuera.

Excavar un pozo antes te probaste sacar el agua.

Pon el dinero en el banco antes escribe sus
cheques.

Dios no bendice una cabeza vacia y un corazon
vacio.

Haz un compromiso de crecimiento personal — haz
esto una prioridad — jesto cuesta algo!

Midiendo su eficacia — vs. 26 Actividad sin fruto

Una persona que pega el aire no puede medida su
eficacia porque €l esta en una actividad sin fruto.

Un Prueba en Tres Partes Para Metas de Exito...

Una meta verdadera es un objetivo el cual
mejorara su vida, especifica y medida

Metas verdaderas eran diferentes de suefios y
esperanzas en su calidad numérica, seran
afectadas de los resultados de cosas medidas por
cantidad, tamano, cualidad y tiempo. La cosa
medida sera cumplida.

Esperanzas, deseos y suenos pueden subyacente
una meta, pero falta su proposito especifico, su



beneficio, su tiempo, o su conscientemente
completo de la afecta de la resultada en otros.

Metas son intenta para hace vida mas rico, mas
completo, mas feliz, mas deleitable, mas largo y
mejor para todos. Las personas y criaturas de Dios
afectado deben de no sera hazanosa a su
detrimento.

El camino para entender si tienes una buena meta
es si es especifica, medida y mejorar la vida.

Que estas haciendo con la primera mitad de su vida
determina en la ultima mitad. La primera mitad
debe que ser una de posicionado por la ultima
mitad. La linea de fin es en la ultima parte. Metas
que son importantes desde que €l empieza.

VII. Preservador — vs. 27 “Nadie es seguro hasta
estar en casa” H. A. Ironside

Perseverancia es otro nombre para éxito. Una
indispensable caracteristica para el uno que quiere
ser usado por el Sefior es perseverancia.
Perseverancia se puede definir como: soportando y
venciendo dificultades pacientemente.

“Perseverancia sera caracterizada por tres
elementos... Elasticidad, optimismo aprendido y
oportunismo.

Elasticidad es la habilidad para retorné otra vez.
¢De donde viene esto? Esto viene de pilas espiritual
cargados, de una buen guardado reserve fisico y
emocional, y de la habilidad a reir a si mismo.
Elasticidad también viene de una porcién sana de
realismo que no es sorprendida por obstaculos.

Optimismo aprendido puede sera definido como
‘tener un ojo para que esté pasando correcto’. Ellos



lo cual enfoque en los fracasos y problemas no se
puede mantiene para el largo tiempo. Si nosotros
hagamos la costumbre de accion de gracias a Dios
por las cosas que esta pasando bien, nos
acercamos cada dia con una perspectiva nueva.

Oportunismo permite el pastor a ver oportunidades
en medio de los problemas. No importa que duro es
el problema, haz tiempo para considerar ideas
nuevas y posibilidades nuevas.”

Pastor Doug Murren



Una Agenda Para el Discipulado

II.

en Uno Ano

Los primer 30 dias...

1.

2.

6.

Pasa tiempo, lo minimo quince
minutos, cada dia con su discipulo.
Forma una relacion con él.

a. Una relacion espiritual.

b. Una relacion de amistad.

c. Una relaciéon personal.
Habla de todos los aspectos de la vida.
Estimula a €l preguntas de como
aplicar la Biblia a la vida.
Pregunta a su discipulo de su vida.

a. Su vida espiritual.

b. Su vida personal.

d. Su vida en relacion con el

mundo.

Involucra a su discipulo en la iglesia.

Los proximos 90 dias...

1.

Comunicate con su discipulo en
persona o por teléfono cada dos o tres
dias.

a. Mantiene su relacion intima.

b. Investiga la vida de su discipulo.
Este seguro que su discipulo sabe que
lo amas.

Oferta soporta a su discipulo y una
linea abierta para comunicacion.
Ayuda a su discipulo a entrar en un
ministerio de la iglesia siguiendo sus
habilidades.



III. Los siguiente 180 dias...

1.

Pasa tiempo con su discipulo cada
semana, no incluyendo el tiempo junto
con la iglesia.
Como un resultado de los ultimos 120
dias, tua tiene una buena relacion con
su discipulo y €l era un amigo, no soélo
un discipulo. Sigue con la relacion que
te forma con é€l...

a. Honesto

b. Abierto

c. Productivo
Ahora que tu tienes no sélo un buen
discipulo, mas ta tiene un bueno
amigo.
Ayuda a €l hacer lo mismo con una
nueva persona y empezar el circulo
otra vez.

IV. Los altimos 65 dias del ano...

1.

2.

3.

Busca entre sus convertidos un
prospecto de discipulado.

Planea el dia para empezar de nuevo
el discipulado de la una que té elegir.
Con este plan, ta puedes reproducir
un cristiano el cual es firme y listo
para reproducir mas cristianos, en lo
minimo de uno por ano.

En conclusion: jMucha gente puede trabajar con
mas de una persona a la vez, pero todos puede
discipular una persona por afno y en menos de
20 anos tu tienes muchos convertidos fielmente
asistiendo a la iglesia y ganando almas,
reproduciendo usted en ellos para la gloria de
Dios! ¢Imaginen las posibilidades si tu haces
esto con tres, o cuatro, o diez personas por ano?



Seccion suplementaria...

10 VERDADES BASICOS PARA

10.

ENSENAR NUEVOS
CONVERTIDOS

Salvacion: Juan 3:16; 5:24

Profesion Publica / Bautismo:
Mateo 10:32; Hechos 2:41; 10:48

Seguridad: 1 Juan 5:9-13; Juan 10:27-30

La Iglesia: Hechos 2:41-47;
Hebreos 10:25

Estudio Biblica: Mateo 4:4;
2 Timoteo 2:15; 3:16

Oracion: Jeremias 33:3; Lucas 18:1-8

Confesion de Pecado: 1 Juan 1:5-10;
Proverbios 28:13

Testificando: Mateo 28:18-20;
Hechos 1:8

Fidelidad: 1 Corintios 4:2;
Mateo 25:14-23

Diezmo y Ofrendas: Lucas 6:38;
Malaquias 3:8-10



Como Visitar Sistematicamente

Divide el dia en tres secciones...

I. Seccion uno - primer 72 del dia

1.
2.

3.

9.

Visitar sus regulares

Visitar a un regular hasta que ellos te
rechacen usted

El proposito de la visita es para que usted
pueda influir la vida de la persona
iNUNCA, NUNCA, NUNCA, jdeja a nadie!

. Un regular es alguien que usted contacta y

puede visitar regular, no solamente los unos
que vienen a los cultos

Visitar en el mismo orden que tu planeas
recogerlos

. Haz cada visita breve

a. Entrar disculpandose porque ta no
puede visitar por mucho tiempo
b. Expresa tu amor
c. Sé directo en sus razones de la visita
d. Dile a que tiempo usted quiere recoger
ellos
e. Orar y continua
Causa que cada persona sienta tu amor
a. Usa el nombre de la persona en sus
visitas
b. Causa que ellos se sienten como un
individuo especial
c. Hablar de cosas en lo cual ellos tienen
interés
No testificar a nadie cuando hacer sus visitas
regulares si no necesita

10.No tocar nuevas puertas en este tiempo si no

necesita

11.Pregunta a tus regulares si ellos conocen

alguien que tu puedes visitar



II. Seccion dos - ¥4+ del dia

1. Sistematicamente cubre tu area

2. Pon atencion a cualquier cosa que pasa en
su area

3. Intenta obtener una promesa en cada puerta

4. Mantén archivos de sus contactos y los
resultados

5. Tocar nuevas puertas ahora

III. Seccion tres — Y2 del dia

1. Busca los regulares que no encontraste mas
temprano

2. Visitas familiares de tus regulares para
ganarlos a Cristo (parientes, hermanos,
primos, etc.)

3. Regresa a los que tiene problemas o que
necesita ayuda especifica

4. Visita a los que quiere conocer mas, pero no
vienen a los cultos, (ensenarles que el mejor
camino para ser un discipulo es que sean
fiel a los cultos)



